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PRESENTACION

Presentacion de la Universidad de Valparaiso

El origen de la Universidad de Valparaiso se sitlia en 1911, afio en que fue creada la que hoy es la Escuela de Derecho de la
institucion, con el nombre de Curso Fiscal de Leyes de Valparaiso. Esa unidad académica, junto a otras instaladas en la zona
en las décadas siguientes, dio lugar en 1969, a la Sede de Valparaiso de la Universidad de Chile, cuya administracion fue
puesta a cargo de una Vicerrectoria de esa cada de estudios.

Mas tarde, por disposicion del Decreto con Fuerza de Ley N°6 de 1981, publicado el 12 de febrero de ese afio, la Sede de
Valparaiso de la Universidad de Chile pasé a constituir una institucion de educacion superior independiente, auténoma y dotada
de personalidad juridica y patrimonio propio, a la que se llamé Universidad de Valparaiso. Por su parte, el Decreto con Fuerza
de Ley N°147 de 1981, publicado el 2 de abril de 1982, aprob6 el Estatuto de la corporacion, que fijé su estructura y sus
autoridades unipersonales y colegiadas, determin6 las atribuciones de cada una de ellas e incluyé normas generales relativas a
los estudiantes, al personal y al patrimonio. El articulo 1° de dicho cuerpo normativo, que aun se encuentra vigente, dispone que
la Universidad de Valparaiso “realizara las funciones de docencia, investigacion y extension, propias de la tareas universitaria” y
que “en el cumplimiento de sus funciones, debe atender adecuadamente los intereses y necesidades del pais, y
preferentemente los de la VV Region, al mas alto nivel de excelencia”. La Universidad de Valparaiso se configuré asi, como una
universidad tradicional, estatal, regional y derivada. Ella fue estructurada originalmente en torno a tres Facultades: Arquitectura,
Medicina y Ciencias Juridicas, Econémicas y Sociales, las que por su parte, fueron divididas en unidades académicas que
recibieron el nombre de Escuelas, cuando tenian como dedicacion preferente a la docencia, y el de Institutos, cuando su
actividad académica preponderante era la investigacion.

En la actualidad la Universidad de Valparaiso desarrolla sus funciones principales en torno a tres campus denominados: “Casa
Central” (considera todas las dependencias ubicadas en las ciudades de Valparaiso y Vifia del Mar), “San Felipe” y “Santiago”, y
esta estructurada en base a diez facultades:

. Facultad de Arquitectura

Ll Facultad de Ciencias

= Facultad de Ciencias del Mar y Recursos Naturales
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
Facultad de Farmacia

Facultad de Humanidades

Facultad de Ingenieria

= Facultad de Medicina

= Facultad de Odontologia

ANUARIO 2013
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De acuerdo al Plan de Desarrollo Estratégico Institucional 2010-2014 su Visién, Misién y Valores que los inspiran son:
Vision:
La Universidad de Valparaiso, como Universidad estatal aspira a ser una Institucion:

. De excelencia en la formacion de personas, en la innovacion y generacién de conocimiento y en su gestion.

. Pluralista y ampliamente participativa de todos sus estamentos.

= Vinculada a la realidad de su entorno.

= Que aporte desde la potenciacion de su ubicacion en la Region de Valparaiso, al desarrollo regional y nacional.
. Socialmente responsable.

. Referente en la Educacion Superior en el &mbito nacional e internacional.

Mision:

La Universidad de Valparaiso es una institucion estatal, piblica y auténoma, fundada en una larga tradicién y se plantea como
misién generar y difundir el conocimiento, cultivando las ciencias y tecnologias, las humanidades y las artes, a través del
desarrollo de docencia de pregrado, postgrado e investigacion, entregando las competencias para formar los graduados,

profesionales e investigadores que la sociedad requiere, en un marco de gestion de calidad y compromiso con el desarrollo
regional y nacional.

Valores:

Los valores que la inspiran son la participacion, la solidaridad, la equidad, la libertad, el pluralismo, el pensamiento critico y el
respeto a la diversidad.

Descripcion del Anuario

La Universidad de Valparaiso ha elaborado durante los Ultimos afios una serie de documentos que contienen las principales
cifras e indicadores institucionales, tales como, informes de autoevaluacion institucional, informes de gestion al Ministerio y a la
Junta Directiva, publicacién de estados financieros y reportes a organismos externos (SIES, CNED, CRUCH, entre otros).
Avanzando en este sentido, y en el contexto de los acuerdos establecidos en los Convenios de Desempefio de la Universidad
con el Ministerio de Educacion, se ha comprometido la elaboracion de una publicacion oficial, estandarizada y permanente en el
tiempo, que recopile en un mismo documento la informacién principal de la institucion.

El presente documento, denominado “Anuario 2013 de la Universidad de Valparaiso” tiene como objetivo constituirse en el
documento oficial que permita registrar las principales cifras e indicadores que anualmente genera la institucion, en los
diferentes &mbitos de su gestion.

El documento se estructura en base a las cinco areas principales que enmarcan la labor universitaria, esto es: gestion
institucional, docencia de pregrado, docencia de postgrado, investigacion y vinculacion con el medio. Adicionalmente se ha
incorporado un capitulo final que contiene los principales indicadores asociados a convenios de desempefio institucional.
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A. GESTION INSTITUCIONAL

Autoridades

Junta Directiva

Junta Directiva — Diciembre 2013

Dn. Gerardo Donoso Barreto Presidente
Dn. Juan Carlos Osorio Johannsen Vicepresidente
Dn. Juan Carlos Ferrada Bérquez Miembro

Dn. Joaquin Garcia Huidobro Miembro

Dn. Ramoén Latorre de la Cruz Miembro

Dn. Jorge Valdés Henriquez Miembro

Miembro Externo

Representante del Presidente de la Republica
Miembro Académico

Representante del Presidente de la Republica
Miembro Académico

Miembro Externo
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Autoridades Centrales

Gobierno Universidad de Valparaiso — Diciembre 2013
Aldo Valle Acevedo
Christian Corvalan Rivera

Osvaldo Corrales Jorquera
Cristian Moyano Guerra
Juan Pablo Jafia Nufiez
José Miguel Salazar Zegers
Antonio Pefiafiel Escudero
Esteban Sefair Vera
Marcela Escobar Pefia
Cristina Fierro Figueroa
Manuel Roncagliolo Pastene
Alejandro Rodriguez Musso
David Carrillo Rojas

Guido Lépez Urrutia

Ménica Serrano Lillo

Marco Aravena Vivar

Maria Cecilia Sagiiez Cortez
Victor Inostroza Bilbao

Rector

Prorrector

Secretario General

Contralor Interno

Fiscal General

Director Gral. de Division Académica

Director Gral. Division de Administracion y Finanzas
Director Gral. de Planificacion y Desarrollo

Directora de Investigacion

Directora de Gestion de la Calidad

Director de Postgrado y Postitulo

Director de Vinculos y Relaciones Internacionales
Director de Extension y Comunicaciones

Director de Recursos Humanos

Directora de Asuntos Estudiantiles

Director de Servicios Informéaticos y Computacionales
Directora de Sistema Integrado de Bibliotecas
Director de Planta Fisica y Construcciones Universitarias
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Decanos

Autoridades Facultades Universidad de Valparaiso — Diciembre 2013

Prof. Juan Luis Moraga Lacoste Decano Facultad de Arquitectura

Prof. Quintin Molina Vega Decano Facultad de Ciencias

Prof. Ricardo Bravo Méndez Decano Facultad de Ciencias del Mar y de Recursos Naturales
Prof. Ricardo Barril Villalobos Decano Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
Prof. Alberto Balbontin Retamales Decano Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

Prof. Maria Soledad Lobos Salvo Decano Facultad de Farmacia

Prof. Carlos Martel Llano Decano Facultad de Humanidades

Prof. David Jamet Aguilar Decano Facultad de Ingenieria

Prof. Antonio Orellana Tobar Decano Facultad de Medicina

Prof. Gaston Zamora Alvarez Decano Facultad de Odontologia
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Carreras y Programas

Carreras de Pregrado

La Universidad de Valparaiso dicta 41 carreras de pregrado con via de ingreso regular, desplegadas en 54 programas. Las 41
carreras de pregrado son:

N° Carrera

Administracién de Negocios Internacionales
Administracién Hotelera y Gastronémica

1
2
3
4
5
6
7
8

Administracion Publica
Arquitectura

Auditoria

Biologia Marina

Cine

Derecho

Disefio

Educacién Parvularia
Enfermeria
Fonoaudiologia

Gestion en Turismo y Cultura
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Civil

Ingenieria Civil Biomédica
Ingenieria Civil Industrial
Ingenieria Civil Informética
Ingenieria Civil Oceénica
Ingenieria Comercial

N°

Carrera

Ingenieria en Construccion

Ingenieria en Estadistica

Kinesiologia

Licenciatura en Ciencias mencion Biologia 0 Quimica
Licenciatura en Fisica mencién Astronomia
Matematica

Medicina

Meteorologia

Musica

Nutricién y Dietética

Obstetricia y Puericultura

Odontologia

Pedagogia en Filosofia

Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales
Psicologia

Quimica y Farmacia

Socioeconomia

Sociologia

Teatro

Tecnologia Médica

Trabajo Social

UNIVERSIDAD DE VALPARAISO
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Programas de Pregrado por Facultad y Campus

A continuacion se presentan los 54 programas de pregrado con via de ingreso regular, agrupados segtn Facultad.

Facultad Campus Programas
1 Arguitectura Casa Central Arquitectura
2 Cine
3 Disefio
4 Gestion en Turismo y Cultura
5 Teatro
6 Santiago Gestion en Turismo y Cultura
7  Ciencias Casa Central Ingenieria Ambiental
8 Ingenieria en Estadistica
9 Licenciatura en Ciencias mencién Biologia o Quimica
10 Licenciatura en Fisica mencion Astronomia
11 Matemética
12 Meteorologia
13 Ciencias del Mary de Recursos Naturales Casa Central Biologia Marina
14 Ciencias Econdmicas y Administrativas Casa Central Administracion de Negocios Internacionales
15 Administracion Hotelera y Gastronémica
16 Administracion Publica
17 Auditoria
18 Auditoria (V)
19 Ingenieria Comercial
20 Socioeconomia
21 Santiago Administracién de Negocios Internacionales
22 Administracion Publica
23 Auditoria
24 Ingenieria Comercial
25 Derechoy Ciencias Sociales Casa Central Derecho
26 Trabajo Social
27 Farmacia Casa Central Nutricién y Dietética
28 Quimica y Farmacia
29 Humanidades Casa Central Msica
30 Pedagogia en Filosofia
31 Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales
32 Sociologia
33 Ingenieria Casa Central Ingenieria Civil
34 Ingenieria Civil Biomédica
35 Ingenieria Civil Industrial
36 Ingenieria Civil Informética
37 Ingenieria Civil Oceénica
38 Ingenieria en Construccion
39 Santiago Ingenieria Civil Industrial
40 Ingenieria Civil Oceanica

ANUARIO 2013 [
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Facultad Campus Programas
41 Medicina Casa Central Educacion Parvularia
42 Enfermeria
43 Fonoaudiologia
44 Kinesiologia
45 Medicina
46 Obstetricia y Puericultura
47 Psicologia
48 Tecnologia Médica
49 San Felipe Enfermeria
50 Fonoaudiologia
51 Medicina
52 Obstetricia y Puericultura
53 Tecnologia Médica
54  Odontologia Casa Central Odontologia

16 M
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NGmero de Carreras por Area del Conocimiento

Area del Conocimiento (CNED) N° de Carreras
Administracion y Comercio
Arte y Arquitectura
Ciencias

Ciencias Sociales
Derecho

Educacion

Recursos Naturales

Salud

Tecnologia

OO AR M~OLOO

~
g

Total General

* Clasificacion: Consejo Nacional de Educacion — Sistema INDICES

ANUARIO 2013
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 17



Aseguramiento de la Calidad

Acreditacion Institucional

Afios

Fecha de Fecha de

Acreditacion Inicio Término AJBIEE AT ETEIEL RS
Gestion Institucional
12 Acreditacion CNAP Docencia de Pregrado
Institucional 4 Enero 2005 Enero 2009 Acuerdo N° 22 Infraestructura y Equipamiento
Gestion Institucional
22 Acreditacion CNA - Chile Docencia de Pregrado
Institucional 8 Octubre 2009 Octubre 2012 Acuerdo N° 70 Investigacion
Gestion Institucional
3?2 Acreditacion CNA - Chile Docencia de Pregrado
Institucional 5 Octubre 2012 Octubre 2017 Acuerdo N° 183 Investigacion
Vinculacién con el Medio
Afios Acreditacion Institucional UV
= Afios Acreditacion Institucional UV
6 -
5
5 4
4
4 4
3
3 4
2 4
1 4
0 4

12 Acreditacion Institucional

22 Acreditacion Institucional

32 Acreditacion Institucional

ANUARIO 2013
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Evolucion Acreditacion Carreras Pregrado (Diciembre de c/afio)

Dic-08 Dic-09 Dic-10 Dic-11 Dic-12 Dic-13
Total Carreras Acreditadas 8 6 13 14 17 20
Total Carreras No Acreditadas 33 35 28 27 24 21
% Carreras Acreditadas 20% 15% 32% 34% 41% 49%

Evolucion Acreditacion Carreras de Pregrado UV

mmmmm Total Carreras Acreditadas mmmmm Total Carreras No Acreditadas === 04 Carreras Acreditadas

r 60%
- 50%
- 40%
- 30%
- 20%

- 10%

- 0%

Dic-08 Dic-09 Dic-10 Dic-11 Dic-12 Dic-13
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Promedio Afios de Acreditacion Carreras Pregrado (Diciembre c/afio)

Dic-08 Dic-09 Dic-10 Dic-11 Dic-12 Dic-13
Total Carreras Acreditadas 8 6 13 14 17 20
Promedio Afios Acreditacion 45 43 35 3,6 3.8 43

Promedio Afios Acreditacion Carreras Pregrado UV
=z Promedio Afios Acreditacion

5,0
- 45
' 43
45 — 43
.

®
40 \’5 36 3,A3/

3,5
3,0
2,5
2,0
15
1,0
0,5
0,0

Dic-08 Dic-09 Dic-10 Dic-11 Dic-12 Dic-13
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Estado de Procesos de Acreditacion en Carreras de Pregrado (Diciembre 2013)

Afos de
Acreditacion  Agencia Acreditadora
(Dic. 2013)

Fecha Fecha
Inicio  Término

Programa

Fac. de Arquitectura
Arquitectura

Cine

Disefio

Gestion en Turismo y Cultura
Teatro

En Proceso de Acreditacion
En autoevaluacion
En autoevaluacion
En autoevaluacion
En autoevaluacion

Fac. de Ciencias

Ingenieria Ambiental

Ingenieria en Estadistica

Lic. en Ciencias Mc Biologia 0 en Quimica
Licenciatura en Fisica Mc Astronomia

En autoevaluacion
En Proceso de Acreditacion
En autoevaluacion
En autoevaluacion

Ene-2013

Ene-2017

Matematica 4 Agencia Qualitas
Meteorologia - -
Fac. de Cs del Mar y Rec. Naturales
Biologia Marina 4 Agencia Colegio de Ing. de Chile S.A. Jun-2011  Jun-2015
Fac. de Cs Econdmicas y Adm.
Adm. de Negocios Internacionales - En autoevaluacion - -
Administracion Hotelera y Gastronémica 5 Agencia AcreditaAccion Mar-2013  Mar-2018
Administracion Publica 3 Agencia Akredita Q.A Jul-2012  Nov-2015
Auditoria 3 Agencia Colegio de Ing. de Chile S.A. Dic-2010  Dic-2013
Ingenieria Comercial 5 Agencia Colegio de Ing. de Chile S.A. Ene-2013 Ene-2018
Socioeconomia - -
Fac. de Derecho
Derecho 6 Agencia Acreditadora de Chile A&C Ene-2012 Ene-2018
Trabajo Social 6 Agencia Acreditadora de Chile A&C Jun-2011  Jun-2017
Fac. de Farmacia
Nutricion y Dietética - En autoevaluacion - -
Quimica y Farmacia 4 Comisién Nacional de Acreditacion Nov-2010  Nov-2014
Fac. de Humanidades
Msica - - - -
Pedagogia en Filosofia 5 Agencia Akredita Q.A Ene-2013  Ene-2018
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 5 Agencia Akredita Q.A Ene-2013  Ene-2018
Saciologia 4 Agencia Akredita Q.A Mar-2013  Mar-2017
ANUARIO 2013
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Afios de

Fecha Fecha

Programa Acreditacion  Agencia Acreditadora Inicio_ Término

(Dic. 2013)

Fac. de Ingenieria:

Ingenieria Civil 4 Agencia Acreditadora de Chile A&C Ene-2013  Ene-2017
Ingenieria Civil Biomédica - En autoevaluacion - -
Ingenieria Civil en Informéatica - En autoevaluacion

Ingenieria Civil Industrial - En Proceso de Acreditacion - -
Ingenieria Civil Oceanica 3 Agencia Colegio de Ing. de Chile S.A. Ago-2012  Ago-2015
Ingenieria en Construccién - En autoevaluacion

Fac. de Medicina

Educacion Parvularia 5 Agencia AcreditAccion Dic-2013  Dic-2018
Enfermeria 4 Comisién Nacional de Acreditacion Oct-2010  Oct-2014
Fonoaudiologia 3 Comisién Nacional de Acreditacion Dic-2010  Dic-2013
Kinesiologia - En Proceso de Acreditacion - -
Medicina 4 Agencia Acred. en Ciencias de la Salud ~ Nov-2011  Nov-2015
Obstetricia y Puericultura 4 Agencia Akredita Q.A Mar-2013  Mar-2017
Psicologia - En autoevaluacion - -
Tecnologia Médica - En autoevaluacion

Fac. de Odontologia

Odontologia 5 Comisién Nacional de Acreditacion Mar-2010  Mar-2015

ANUARIO 2013 )
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Programas de Postgrado Acreditados (Diciembre 2013)

Afios de Fecha Fecha

Inicio  Término

Programa Acreditaciéon  Agencia Acreditadora
(Dic. 2013)

Fac. de Ciencias

Doctorado en Ciencias , Mc Neurociencias 6 CNA-Chile Ago-2011  Ago-2017
Doctorado en Estadistica 2 CNA-Chile Sep-2013  Sep-2015
Magister en Ciencias Bioldgicas, Mc Neurociencias 8 Agencia Acredita Cl Dic-2010  Dic-2018
Magister en Estadistica 5 CNA-Chile Abr-2012  Abr-2017
Fac. de Ingenieria

Magister en Cs. de la Ingenieria, Mc Ingenieria Biomédica 4 Agencia Acredita CI Dic-2012  Dic-2016
Fac. de Ciencias del Mar y Recursos Naturales

Magister en Oceanografia 4 Agencia Acredita Cl Ene-2013 Ene-2017
Fac. de Medicina

Magister en Cs. Médicas, Mc Biologia Celular y Molecular 4 Agencia ADC Ene-2013 Ene-2017
Especialidad en Pediatria 7 Agencia Apice May-2013 May-2020
Especialidad en Anatomia Patoldgica 3 Agencia Apice Oct-2013  Oct-2016
Especialidad en Anestesiologia y Reanimacion 7 Agencia Apice Abr-2013  Abr-2020
Especialidad en Medicina General Familiar 5 Agencia Apice May-2013 May-2018
Especialidad en Obstetricia y Ginecologia 5 Agencia Apice Nov-2013 Nov-2018
Especialidad en Otorrinolaringologia 3 Agencia Apice Jun-2013  Jun-2016
Especialidad en Psiquiatria Infantil y de la Adolescencia 5 Agencia Apice Nov-2013 Nov-2018
Especialidad en Psiquiatria 7 Agencia Apice Jul-2013  Jul-2020

ANUARIO 2013
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Recursos Humanos

Evolucion Numero de Jornadas Completas Equivalentes, del Personal Académico

Afio 2008 2009 2010 2011 2012 2013
JCE 655,6 7273 678,7 7228 794,9 828,9
828,9
7213 722,8
l]—l6556 | I
2008 2009 2010 2011 2012 2013

* JCE: Corresponde a la suma total de horas de académicos contratados (Planta, Contrata y Honorarios) dividido por 44 (horas
correspondiente a la jornada completa)
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Personal Académico en JCE, segiin Género y Edad

Menosde Entre35y Entre4d5y Entre55y Entre65y

35 44 54 64 IES
Académicos Género Femenino 329,0 442 64,2 112,9 92,2 49,9 9,7
Académicos Género Masculino 499,9 49,0 60,2 150,4 116,7 100,5 72,1
Total Universidad 828,9 93,2 1244 263,3 208,9 150,5 81,9

150,4

Menos de 35 Entre 35y 44 Entre 45y 54 Entre 55y 64 Entre 65y mas

= JCE Académicos Género Femenino = JCE Académicos Género Masculino

ANUARIO 2013
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Personal Académico en JCE, por Nivel de Formacion

Magister Esp. Méd./Odont. Sin Postgrado
JCE 175,3 316,2
% JCE 21% 32% 9% 38%

Doctor
21%

Magister
32%
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Personal Académico en JCE, por Rango de Horas Contratadas

1a10 hrs. 11a22 hrs. 23a 38 hrs. 39a44 hrs.
JCE 72,7 207,8 53,8 4947
%JCE 9% 25% 6% 60%

60%

lal0hrs.

11a22hrs. 23a38hrs. 39ad4hrs.
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UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 27



Personal Académico en N° y JCE, segun Facultad y Tipo de Contrato

N° JCE Contrata JCE

RBUIEE Académicos yPlanta  Honorarios JETE
Fac. Arquitectura 167 65,5 11,6 772
Fac. Ciencias 156 95,8 5,7 101,5
Fac. Ciencias del Mar y Rec. Naturales 21 131 0,6 13,7
Fac. Ciencias Economicas y Administrativas 210 100,6 9,3 109,8
Fac. Derecho y Ciencias Sociales 93 39,0 1,6 40,6
Fac. Farmacia 70 35,0 51 40,1
Fac. Humanidades 102 423 4,6 46,9
Fac. Ingenieria 165 70,2 13,8 84,0
Fac. Medicina 633 205,8 417 2475
Fac. Odontologia 147 423 8,6 50,9
Org. Central 19 16,7 - 16,7

Total Universidad 1.783 726,3 102,6 828,9

2415

J.CEE.
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Proyectos Institucionales

Proyectos Institucionales Adjudicados durante el 2013

Nombre Proyecto

Monto
Adjudicado
M($)

Aporte

uv

M($)

Segunda etapa:  Eliminacion de Barreras
FDI Arquitectdnicas para Personas con Necesidades
Modernizacion de Procesos Especiales: Hacia una Mayor Accesibilidad e 120000 32.000  152.000
Inclusion en la UV".
EDI Fortalecimiento de las competencias de inclusion
Modernizacion de Procesos universitaria  en la region de Valparaiso 18.067  4.400 22.467
(continuidad).
FDI Promoviendo la calidad de vida y estilos de vida
Emprendimiento Estudiantil saludables en las comunidades universitarias 18750 4.500 23.250
FDI El arte digital como terapia por medio de la deteccion
Emprendimiento Estudiantil de movimientos, para nifios con TEA 4752 525 5211
FDI
Emprendimiento Estudiantil ROBOTMALE 4811 780 5501
. ~ Los Estudiantes Primero: “Los Estudiantes Primero:
Copyemo de Desempefio Hacia una mayor eficacia y eficiencia curricular del ~ 1.945.000 389.000 2.334.000
(Codigo UVA1315) ”
pregrado en la UV
Implementacion de un Centro de Simulacion Clinica,
. ~ favoreciendo el uso de metodologias activo-
Copyemo de Desempefio participativas, en el marco de la innovacién curricular 137.000 43.000  180.000
(Codigo UVA1309) .
de las carreras del area de salud del Campus San
Felipe de la Universidad de Valparaiso,
Equidad, Inclusion e insercion a la Vida Universitaria
Convenio de Desempefio de los estudiantes de primer afio, desfavorecidos
(Cédigo UVA1311) P académicamente, de las Facultades de Ingenieria y 121.000 34.000  155.000
9 de Ciencias de la Universidad de Valparaiso para el
logro de aprendizajes de Calidad y éxito académico
Sistema Nacional de Inversiones Conservacién y puesta en Valor del Patrimonio
(FNDR- Circular 33) Arquitecténico del Edificio de la Escuela de Derecho 458.000 0  458.000
de la Universidad de Valparaiso
Sistema Nacional de Inversiones ~ Adquisicion ~ Equipamiento  para  Centro de
(FNDR- Circular 33) Reproduccién Humana de Alta Complejidad 178.000 0 178000
ANUARIO 2013
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Servicios Estudiantiles y Beneficios

Beneficios y Programas con Fuente de Financiamiento Interno

N°  Nombre del Prog Descripcion

Beneficio consistente en proporcionar almuerzo en casinos institucionales a
estudiantes que cumplan con requisitos de postulacion.

Ayuda econdémica tendiente a cubrir gastos por concepto de Estudios,
Residencia y/o Alimentacion.

Ayuda econémica tendiente a cubrir gastos por concepto de Estudios,
Residencia y/o Médico.

Becas destinadas a cubrir arancel de los estudiantes que han optado por
trasladarse desde las sedes que han sido cerradas a algiin Campus.
Becas consistente en proporcionar almuerzo a los estudiantes que han
Beca Alimentacion Campus optado por trasladarse desde las sedes que han sido cerradas a algln
Campus.
Satisfacer con excelencia -como unidad especializada- las necesidades de
salud de los estudiantes de pre-grado, a través de una atencion de calidad,
oportuna, efectiva, célida y gratuita, en un ambiente agradable y adecuado a
las necesidades de todos los estudiantes.
Velar por el desarrollo integral de los nifios y nifias que se atienden en el
Jardin Infantil establecimiento, satisfacer sus necesidades y favorecer una sana
convivencia en un clima ludico, afectivo y familiar.
Promover y desarrollar la Educacion Fisica, el Deporte y la Recreacion de
Departamento de Ed. Fisica Deportesy  los estudiantes y funcionarios de la Universidad, colaborando, dentro de sus
Recreacion funciones, al bienestar y perfeccionamiento cultural, intelectual, fisico y ético
de sus estudiantes.

Beca de Alimentacion
Préstamo Regular
Préstamo Eventual

Beca Traslado Campus

Servicio Médico y Dental de los Alumnos

ANUARIO 2013 ’
30 UNIVERSIDAD DE VALPARAISO



N° Beneficiados de Programas ejecutados durante el 2013

~N O O B~ W N

Nombre del Programa

Beca de Alimentacion

Préstamo Regular

Préstamo Eventual

Beca Traslado Campus

Beca Alimentacién Campus

Servicio Médico y Dental de los Alumnos
Jardin Infantil

Departamento de Ed. Fisica Deportes y Recreacion

N° Beneficiados

1574
387
30
157
20
15.443

97

) Docencia: 1.734
Area Competitiva: 1.161
Area Recreativa: 7.046

Monto Ejecutado a Diciembre

2013
$118.061.200
$ 27.480.000
$ 1.200.000
$54.021.844
$ 4.405.800

$ 258.468.872
$148.443.976

$307.626.526

ANUARIO 2013
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO

¥ 31



Infraestructura

Edificaciones y Terrenos, nivel Universidad

Universidad Arrendado

Concesion

Comodato

Total Universidad

Maritima

M2 Construidos 82.660 40.882 1.401 1.790 126.732
M2 Terreno 81.847 70.762 9.070 44.406 206.085
206.085
126.732
o~
£

Total M2 Construidos

Total M2 de Terrenos

ANUARIO 2013 )
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Edificaciones y Terrenos, por Facultad y Campus

Concesion
Maritima

Facultad/Campus Propio Arrendado Comodato

Campus San Felipe

M2 Construidos 2.705 1.314 495 4514
M2 Terreno 10.492 3.999 - 14.491
Campus Santiago

M2 Construidos 9.949 9.949
M2 Terreno 54.281 54.281
F. Arquitectura

M2 Construidos 14.728 2.310 17.038
M2 Terreno 18.468 770 19.238
F. Ciencias

M2 Construidos 10.532 2.488 13.020
M2 Terreno 10.587 2.768 13.356
F. Cs. del Mar y Rec. Naturales

M2 Construidos 711 240 1.790 2.741
M2 Terreno 1.000 - 44.406 45.406
F. Cs. Econémicas y Adm.

M2 Construidos 7.690 2.746 10.436
M2 Terreno 6.355 1.958 8.313
F. Derecho y Cs. Sociales

M2 Construidos 7.476 7.476
M2 Terreno 4.071 4.071
F. Farmacia

M2 Construidos 4.467 356 4.823
M2 Terreno 3.494 1.276 4,770
F. Humanidades

M2 Construidos 3.725 3.725
M2 Terreno 1.017 1.017
F. Ingenieria

M2 Construidos 1.179 11.843 13.022
M2 Terreno 1.656 3.092 4,748
F. Medicina

M2 Construidos 14.392 1.999 549 16.940
M2 Terreno 8.644 1.677 - 10.322
F. Odontologia

M2 Construidos 6.179 6.179
M2 Terreno 7.498 7.498
Org. y Servicios Centrales

M2 Construidos 12.601 4.267 - 16.868
M2 Terreno 9.582 1.201 7.794 18.576
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Gréfico de Metros? de Edificaciones y Terrenos, segun tipo de propiedad

82.660  81.847

PROPIO ARRENDADO COMODATO CONCESION MARITIMA

= M2 Construidos = M2 Terrenos
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Grafico de Metros? de Edificaciones y Terrenos, por Facultad y Campus

Campus San Felipe

Campus Santiago

54.281

F. Arquitectura

F. Ciencias

F.Cs. DelMar

F. Cs. Econémicasy Adm.

F. Derechoy Cs. Sociales

F. Farmacia

F. Humanidades

F. Ingenieria

F. Medicina

F. Odontologia

Org. y Servicios Centraes

W M2 Construidos M2 Terrenos
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Gestién Financiera

Los Estados Financieros 2013, fueron debidamente auditados por la empresa Baker Tilly Chile, bajo normas IFRS, y publicados
junto a las notas respectivas, el dia miércoles 30 de abril en el diario La Segunda.

Estado de Situacion Financiera Clasificado

31-12-2013 31-12-2012 01-01-2012
Activos M$ M$ M$
Activos corrientes
Efectivo y Equivalentes al Efectivo 4.781.732 4.406.397 4.743.122
Otros activos financieros, corrientes 8.693.771 7.462.101 2.803.507
Otros activos no financieros, corrientes 174.425 0
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes 2.397.125 2.851.312 2.696.097
Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas, corrientes 6.863 6.903 6.862
Inventarios 216.934 206.089 159.758
Activos por impuestos, corrientes 242.439 347.231 214.014
Total de activos corrientes distintos de los activos o grupos de activos
para su disposicion clasificados como mantenidos para la venta o como  16.338.864 15.454.458 10.623.360
mantenidos para distribuir a los propietarios
Activos corrientes totales 16.338.864 15.454.458 10.623.360
Activos no corrientes
Derechos por cobrar, no corrientes 4.776.310 4.621.500 3.576.526
Inversiones contabilizadas utilizando el método de la participacion 92514 72514 32514
Propiedades, Planta y Equipo 63.176.394 62.564.575 62.730.854
Total de activos no corrientes 68.045.218 67.258.589 66.339.894
Total de activos 84.384.082 82.713.047 76.963.254
Patrimonio y pasivos
Pasivos corrientes
Otros pasivos financieros, corrientes 1.287.348 1.299.964 1.239.707
Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes 2.256.046 2.380.500 1.955.353
Provisiones por beneficios a los empleados, corrientes 713.839 807.644 1.018.364
Otros pasivos no financieros, corrientes 7.848.822 6.022.569 2.605.858
Totlal de pasivos corrientes dlstl_qtos de los pasivos mplwdos en grupos de 12.106.055 10510.677 6.819.282
activos para su disposicion clasificados como mantenidos para la venta
Pasivos corrientes totales 12.106.055 10.510.677 6.819.282
Pasivos no corrientes
Otros pasivos financieros, no corrientes 8.304.667 9.352.873 8.251.995
Total de pasivos no corrientes 8.304.667 9.352.873 8.251.995
Total pasivos 20.410.722 19.863.550 15.071.277
Patrimonio
Capital emitido 11.250.952 11.250.952 11.250.952
Ganancias (pérdidas) acumuladas 52.722.408 51.598.545 50.641.025
Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora 63.973.360 62.849.497 61.891.977
Patrimonio total 63.973.360 62.849.497 61.891.977
Total de patrimonio y pasivos 84.384.082 82.713.047 76.963.254
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Estado de Resultados Por Funcién

2013 2012

Estado de resultados

Ganancia (pérdida)

Ingresos de actividades ordinarias 50.455.008 45.700.390
Costo de ventas (26.392.637) (24.867.250)
Ganancia bruta 24.062.371 20.833.140
Gasto de administracion (22.495.646) (19.718.633)
Otros gastos, por funcién (236.194) (42.826)
Otras ganancias (pérdidas) 157.635 293.326
Ingresos financieros 202.300 122.632
Costos financieros (452.234) (734.761)
Diferencias de cambio 1.502
Resultados por unidades de reajuste (114.369) 203.139
Ganancia (pérdida), antes de impuestos 1.123.863 957.519
Ganancia (pérdida) procedente de operaciones continuadas 1.123.863 957.519
Ganancia (pérdida) 1.123.863 957.519
Ganancia (pérdida), atribuible a

Ganancia (pérdida), atribuible a los propietarios de la controladora 1.123.863 957.519
Ganancia (pérdida) 1.123.863 957.519

2013 2012

Estado de Otros Resultados Integrales:

Ganancia (pérdida) del periodo 1.123.863 957.519
Otros ingresos y gastos con cargo o abono en el patrimonio neto

Reservas de coberturas

Reservas de conversion

Ganancias actuariales

Otros Ajustes a patrimonio

Impuesto renta otros ingresos y gastos en patrimonio

Otros ingresos y gastos con cargo 0 abono en el patrimonio neto, total

Resultado de ingresos y gastos integrales, total

Total resultado de ingresos y gastos integrales 1.123.863 957.519
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Estado de Flujo de Efectivo Indirecto

2013 2012

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de operacion

Ganancia (pérdida) 1.123.863 957.519
Ajustes por disminuciones (incrementos) en los inventarios (10.845) (46.331)
Ajustes por disminuciones (incrementos) en cuentas por cobrar de origen comercial (414.383)  (1.870.483)

A]u'stles por dlsm|nu0|qpes (incrementos) en otras cuentas por cobrar derivadas de las (1.399.912) (307.643)
actividades de operacion

Ajustes por incrementos (disminuciones) en cuentas por pagar de origen comercial (448.633) 425.148
Ajustes por incrementos (disminuciones) en otras cuentas por pagar derivadas de las

actividades de operacion 1732448 (1.452.604)

Ajustes por gastos de depreciacion y amortizacion 2.163.653 2.096.948
Ajustes por provisiones 882.002 321.391
Ajustes por pérdida (ganancia) de moneda extranjera no realizada - (1.502)
Ajustes por incrementos (disminuciones) en Gastos Anticipados 174.425 -
Ajustes por incrementos (disminuciones) en Otros Activos Circulantes 104.792

Ajustes por incrementos (disminuciones) en Ingresos Anticipados - -
Ajustes por pérdidas (ganancias) de ajuste unidad de reajuste 169.713 -
Otros ajustes por partidas distintas al efectivo 40 (454.942)
Ajustes por pérdidas (ganancias) por la disposicion de activos no corrientes 50.515 -
Total de ajustes por conciliacion de ganancias (pérdidas) 3.003.815  (1.290.018)
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operacion 4.127.678 (332.499)

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversién

Flujos de efectivo utilizados para obtener el control de subsidiarias u otros negocios -
Flujos de efectivo utilizados en la compra de participaciones no controladoras (20.000) (40.000)
Compras de propiedades, planta y equipo (2.501.808)  (1.948.660)
Compras de activos intangibles -
Anticipos de efectivo y préstamos concedidos a terceros -
Cobros procedentes del reembolso de anticipos y préstamos concedidos a terceros 827.591

Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de inversion (2.521.808)  (1.161.069)
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion

Importes procedentes de préstamos de largo plazo 2.112.203
Total importes procedentes de préstamos 2.112.203
Pagos de préstamos (1.230.535) (955.360)
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de financiacién (1.230.535) 1.156.843

Incremento neto (disminucion) en el efectivo y equivalentes al efectivo, antes del efecto
de los cambios en la tasa de cambio

Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al efectivo
Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al efectivo -
Incremento (disminucion) neto de efectivo y equivalentes al efectivo 375.335 (336.725)

37533  (336.725)

Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo 4.406.397 4.743.122
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 4.781.732 4.406.397
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Ejecucion Presupuestaria: Ingresos

Ingresos 2013 ($ Pesos)
1. Ingresos de operacion 39.941.311.759
1.1 Ventade Bienesy Servicios 1.696.129.013
1.2 Renta de Inversiones 213.529.694
1.3 Aranceles de Matricula 38.031.653.052
2. Venta de Activos 185.463.781
2.1 Activos fisicos 5.982.780
2.2 Activos financieros 179.481.001
3. Transferencias 5.695.171.212
3.1 Del sector privado 42.328.692
3.2 De Organismo de Sector Publico 5.652.842.520
4 . Endeudamiento 3.197.731.330
4.1 Interno 2.130.514.254
4.2 Externo 0
4 .3 Proveedores 1.067.217.076
5 . Financiamiento Fiscal 4.230.981.000
5.1 Aporte Fiscal Directo 3.704.815.000
5.2 Aporte Fiscal Indirecto 526.166.000
5.3 Pagarés Universitarios 0
5.4 Recuperacion de préstamos 0
6 . Recuperacion de otros Préstamo 262.771.586
6.1 Préstamos inciso 3ro, art.70 0
6.2 Otros préstamos 262.771.586
7. Otros Ingresos-Leyes Especiales 919.783.613
7.1 Otros Ingresos-Leyes Especiales 919.783.613
8 . Saldo Inicial de Caja 9.536.853.093
8.1 Saldo Inicial de Caja 9.536.853.093
Total Ingresos 63.970.067.374
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Ejecucion Presupuestaria: Gastos

Gastos 2013 ($ Pesos)
1. Gastos en Personal 35.282.680.186
1.1 Directivos 2.751.422.052
1.2 Académicos 16.316.939.915
1.3 No Académicos 10.460.172.196
1.4 Honorarios 4.726.958.205
1.5 Viaticos 231.323.489
1.6 Horas Extraordinarias 47.451.408
1.7 Jomales 0
1.8 Aportes patronales 748.412.921
2. Compra de Bienes y Servicios 8.486.529.097
2.1 Consumos bésicos 695.255.090
2.2 Material de ensefianza 701.748.685
2.3 Servicio de impresion, publicidad 591.933.650
2.4 Arriendos de inmuebles y otros 1.779.042.871
2.5 Gastos en computacion 804.196.779
2.6 Otros servicios 3.914.352.022
3. Transferencias 3.463.437.062
3.1 Corporaciones de Television 0
3.2 Becas Estudiantiles 801.243.824
3.3 Fondos centrales de investigacion 0
3.4 Fondos centrales de extension 0
3.5 Otras transferencias 2.662.193.238
3.6 Cumplimiento Art.113 Ley N°18.768 0
4 . Inversion Real 2.678.163.844
4.1 Magquinarias y equipos 1.388.782.662
4.2 Vehiculos 31.708.850
4 .3 Terrenos y edificios 1.257.672.332
4. 4 Proyectos de inversion 0
4.5 Operaciones de Leasing 0
5. Inversion Financiera 2.100.037.058
5.1 Préstamos estudiantiles 38.690.107
5.2 Compra de titulos y valores 2.061.346.951
6 . Servicio de la Deuda 2.125.433.815
6.1 Interna 1.680.020.210
6.2 Externa 0
6.3 Proveedores 445.413.605
7. Compromisos pendientes 95.000.000
7.1 Compromisos pendientes 95.000.000
8 . Saldo Final de Caja 0
8.1 Saldo Final de Caja 9.738.786.312
Total Gastos 63.970.067.374
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PREGRADO







B. PREGRADO

Proceso de Admision 2013

Oferta Académica y Postulaciones

Caodigo N° Cupos N° de
DEM%E P Oficia?les Postulaciones
19065 Administracién de Negocios Internacionales 75 130
19051 Administracién de Negocios Internacionales - Stgo. 35 46
19086 Administracion Hotelera y Gastronémica 50 79
19068 Administracion Publica 65 142
19005 Administracién Pablica — Stgo. 65 194
19020 Arquitectura 92 181
19062 Auditoria 90 112
19093 Auditoria — Stgo. 50 43
19069 Auditorfa (V) 20 34
19080 Biologia Marina 40 59
19024 Cine 42 82
19030 Derecho 110 471
19022 Disefio 92 141
19037 Educacion Parvularia 35 36
19041 Enfermeria 60 748
19042 Enfermeria - San Felipe 40 331
19046 Fonoaudiologia 45 231
19044 Fonoaudiologia - San Felipe 35 145
19027 Gestion en Turismo y Cultura 35 33
19029 Gestion en Turismo y Cultura — Stgo. 25 17
19074 Ingenieria Ambiental 45 85
19021 Ingenieria Civil 60 139
19076 Ingenieria Civil Biomédica 55 115
19052 Ingenieria Civil Industrial 110 261
19094 Ingenieria Civil Industrial — Stgo. 70 145
19085 Ingenieria Civil Informética 60 112
19081 Ingenieria Civil Oceénica 30 12
19082 Ingenieria Civil Oceénica — Stgo. 20 10
19060 Ingenieria Comercial 75 401
19095 Ingenieria Comercial — Stgo. 60 216
19026 Ingenieria en Construccion 80 137
19072 Ingenieria en Estadistica 45 31
19043 Kinesiologia 43 303
19075 Licenciatura en Ciencias mencién Biologia o Quimica 25 35
19078 Licenciatura en Fisica mencion Astronomia 20 34
19077 Matemética 45 32
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Caodigo N° Cupos N° de
DEMgRE P Oficizfles Postulaciones
19040 Medicina 55 596
19039 Medicina - San Felipe 25 327
19071 Meteorologia 20 3
19013 Msica 30 77
19091 Nutricién y Dietética 50 287
19047 Obstetricia y Puericultura 45 372
19036 Obstetricia y Puericultura - San Felipe 35 242
19050 Odontologia 73 423
19010 Pedagogia en Filosofia 30 21
19011 Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 60 124
19045 Psicologia 75 435
19090 Quimica y Farmacia 50 158
19064 Socioeconomia 20 22
19012 Sociologia 50 160
19028 Teatro 25 22
19049 Tecnologia Médica 40 259
19048 Tecnologia Médica - San Felipe 22 132
19031 Trabajo Social 75 243

Total Universidad 2.724 9.226
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Oferta Académica y Postulaciones, por Facultad

N° Cupos N°de Postulantes por

RBUIEE Oficiales Postulaciones Cupo
Facultad de Arquitectura 311 476 15
Facultad de Ciencias 200 220 11
Facultad de Ciencias del Mar y Recursos Naturales 40 59 15
Facultad de Ciencias Econoémicas y Administrativas 605 1419 2,3
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 185 714 39
Facultad de Farmacia 100 445 45
Facultad de Humanidades 170 382 22
Facultad de Ingenieria 485 931 19
Facultad de Medicina 555 4157 75
Facultad de Odontologia 73 423 58
Total Universidad 2.724 9.226 34

Postulaciones por Cupo Oficial, por Facultad

75

Postulantes/Cupo.
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Postulaciones y Distribucion de Preferencias, por Programa

Programa N° Post.

Administracion Hotelera y Gastronémica 78 55 5 6 3 4 3 1 1
Administracion de Negocios Internacionales 128 74 32 3 5 2 1 1
Administracion de Negocios Internacionales - Stgo. 44 21 15 3 2 2 1
Administracion Publica 141 72 39 10 12 7 1

Administracion Publica - Stgo. 194 77 58 4 10 5 2 1

Arquitectura 181 88 59 24 4 2 2 1 1

Auditoria 112 54 41 6 6 3 1 1

Auditoria - Stgo. 43 23 10 6 1 2 1

Auditoria (V) 34 23 8 2 1

Biologia Marina 59 33 10 10 5 1

Cine 82 51 17 7 2 3 1 1
Derecho 471 279 116 37 24 17 5 2 1

Disefio 141 72 46 13 3 3 1 2 1

Educacion Parvularia 35 20 7 5 1 2

Enfermeria 748 316 177 88 67 50 25 11 7 7
Enfermeria - San Felipe 331 87 105 59 37 23 10 5 2 2 1
Fonoaudiologia 231 121 43 2 11 12 7 4 1
Fonoaudiologia - San Felipe 145 43 47 25 14 4 5 4 3

Gestion Turismo y Cultura 33 16 11 5 1

Gestion Turismo y Cultura - Stgo. 16 14 1 1

Ingenieria Ambiental 84 45 17 9 5 2 2 2 2

Ingenieria Civil 137 47 40 26 13 2 6 2 1
Ingenieria Civil Biomédica 114 60 20 3 9 2 6 2 1 1
Ingenieria Civil Industrial 261 115 82 26 16 7 12 1 2
Ingenieria Civil Industrial - Stgo. 143 51 35 25 16 8 4 2 1 1
Ingenieria Civil Informatica 111 36 39 9 4 8 1 2 1 1
Ingenieria Civil Oceanica 12 6 1 4 1

Ingenieria Civil Oceénica - Stgo. 8 5 3

Ingenieria Comercial 401 158 144 63 26 3 4 2 1
Ingenieria Comercial - Stgo. 213 87 66 30 14 6 6 3 1
Ingenieria en Construccién 137 51 49 9 9 5 1 2 1

Ingenieria en Estadistica 31 21 7 3

Kinesiologia 302 89 88 65 25 16 11 4 2 2
Lic. en Ciencias mencién Biologia 0 Quimica 35 15 9 5 4 1 1

Lic. en Fisica mencion Astronomia 34 21 3 8 1 1

Matematica 32 17 6 5 1 3

Medicina 596 286 121 85 38 28 15 10 7 3 3
Medicina - San Felipe 327 71 122 47 34 14 17 3 10 7 2
Meteorologia 3 2 1

Mdsica 7 34 34 5 1 2 1

Nutricion y Dietética 287 128 61 46 24 12 9 3 4

Obstetricia y Puericultura 372 137 111 54 33 14 15 3 5

Obstetricia y Puericultura - San Felipe 242 75 80 31 3 7 11 4 2 1 1
Odontologia 423 179 104 71 29 18 6 5 6 3 2
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Programa N° Post. 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8 9° 10°

Pedagogia en Hist. y Ciencias Sociales 122 46 39 19 16 1 1
Pedagogia en Filosofia 20 12 5 2 1
Psicologia 435 179 145 4 33 9 16 5 2
Quimica y Farmacia 158 76 39 23 9 2 5 3 1
Socioeconomia 22 10 3 6 1 1 1
Sociologia 160 72 43 26 8 7 2 1 1
Teatro 22 17 4 1
Tecnologia Médica 259 121 60 34 26 7 5 3 1 2
Tecnologia Médica - San Felipe 132 44 41 20 13 11 1 1 1
Trabajo Social 242 111 75 24 14 6 8 3 1

Total General 9.201 3.963 2540 1251 664 334 231 99 64 35 20
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Postulaciones y Distribucion de Preferencias, por Facultad

Facultad N° Post. 1° 2° 3 4 5 6 7° 8 9° 10°
Facultad de Arquitectura 475 258 138 51 10 8 3 3 3 0 1
Facultad de Ciencias 219 121 42 31 11 6 4 2 2 0 0
Facultad de Cs. del Mar y Rec. Nat. 59 33 10 10 5 1 0 0 0 0 0
Facultad de Cs. Econdmicas y Adm. 1410 654 421 183 81 36 18 9 2 3 3
Facultad de Derecho y Cs. Sociales 713 390 191 61 38 13 13 5 1 1 0
Facultad de Farmacia 445 204 100 69 33 14 14 6 5 0 0
Facultad de Humanidades 379 164 121 52 26 10 3 1 1 0 1
Facultad de Ingenieria 923 371 266 132 70 32 30 12 3 3 4
Facultad de Medicina 4155 1589 1147 591 361 196 140 56 41 25 9
Facultad de Odontologia 423 179 104 71 29 18 6 5 6 3 2
Total Universidad 9201 3963 2540 1251 664 334 231 99 64 3B 20

100% 43,1% 27,6% 136% 7.2% 3,6% 25% 11% 0,7% 04% 0,2%
Postulaciones y Distribucion de Preferencias, nivel Universidad

43,1%
27,6%
3,6%
' 2,5%
> 1,1% 0,7% 0,4% 0,2%
1° 2° 3 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10°
Preferencias
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Matricula 1er Afio, Proceso de Admision Regular

q Matricula Cupo Matricula Total

FIOL pa BEA SN  Admision Regular

19065 Administracion de Negocios Internacionales 99 0 99
19051 Administracion de Negocios Internacionales - Stgo. 32 0 32
19086 Administracion Hotelera y Gastronémica 56 0 56
19068 Administracion Publica 77 0 77
19005 Administracion Publica - Stgo. 66 1 67
19020 Arquitectura 111 1 112
19062 Auditoria 89 0 89
19093 Auditoria — Stgo. 34 0 34
19069 Auditoria (V) 22 0 22
19080 Biologia Marina 36 0 36
19024 Cine 47 0 47
19030 Derecho 129 2 131
19022 Disefio 102 0 102
19037 Educacion Parvularia 21 0 21
19041 Enfermeria 67 3 70
19042 Enfermeria - San Felipe 47 2 49
19046 Fonoaudiologia 52 3 55
19044 Fonoaudiologia - San Felipe 41 3 44
19027 Gestion en Turismo y Cultura 19 0 19
19029 Gestion en Turismo y Cultura — Stgo. 15 0 15
19074 Ingenieria Ambiental 52 0 52
19021 Ingenieria Civil 68 1 69
19076 Ingenieria Civil Biomédica 69 0 69
19052 Ingenieria Civil Industrial 117 2 119
19094 Ingenieria Civil Industrial - Stgo. 75 0 75
19085 Ingenieria Civil Informatica 74 0 74
19081 Ingenieria Civil Oceanica 11 0 11
19082 Ingenieria Civil Oceanica - Stgo. 8 0 8
19060 Ingenieria Comercial 101 4 105
19095 Ingenieria Comercial - Stgo. 101 0 101
19026 Ingenieria en Construccion 118 0 118
19072 Ingenieria en Estadistica 26 0 26
19043 Kinesiologia 50 1 51
19075 Licenciatura en Ciencias mencion Biologia o Quimica 26 0 26
19078 Licenciatura en Fisica mencion Astronomia 23 0 23
19077 Matematica 20 0 20
19040 Medicina 59 2 61
19039 Medicina - San Felipe 27 2 29
19071 Meteorologia 0 0 0
19013 Musica 38 0 38
19091 Nutricion y Dietética 56 3 59
19047 Obstetricia y Puericultura 54 3 57
19036 Obstetricia y Puericultura - San Felipe 40 4 44
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Programa

Matricula

Matricula Cupo
BEA SN

Matricula Total
Admision Regular

19050 Odontologia 73 4 77
19010 Pedagogia en Filosofia 15 0 15
19011 Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 62 0 62
19045 Psicologia 79 1 80
19090 Quimica y Farmacia 62 2 64
19064 Socioeconomia 15 0 15
19012 Sociologia 65 0 65
19028 Teatro 17 0 17
19049 Tecnologia Médica 38 1 39
19048 Tecnologia Médica - San Felipe 25 1 26
19031 Trabajo Social 79 0 79

Total Universidad 2.905 46 2.951

* No se incluyen estudiantes con Via de Ingreso Especial.
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Matricula 1er Afio, Proceso de Admision Regular, por Facultad

Matricula Total

RBUIEE Admision Regular W
Facultad de Arquitectura 312 10,6%
Facultad de Ciencias 147 5,0%
Facultad de Ciencias del Mar y Recursos Naturales 36 1,2%
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas 697 23,6%
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 210 7,1%
Facultad de Farmacia 123 4,2%
Facultad de Humanidades 180 6,1%
Facultad de Ingenieria 543 18,4%
Facultad de Medicina 626 21.2%
Facultad de Odontologia 77 2,6%
Total general 2.951

Matriculados
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Matricula 1er Afio: Puntaje Ponderado de Seleccién y Promedio PSU, por Programa

Cadigo

DEMRE

Programa

Pond.
Min.

PSU
Max.

PSU
Prom.

PSU
Min.

19065
19051
19086
19068
19005
19020
19062
19093
19069
19080
19024
19030
19022
19037
19041
19042
19046
19044
19027
19029
19074
19021
19076
19052
19094
19085
19081
19082
19060
19095
19026
19072
19043
19075
19078
19077
19040
19039
19013
19091
19047
19036
19050

52

Administracién de Negocios Internacionales
Administracién de Negocios Internacionales - Stgo.
Administracion Hotelera y Gastronémica
Administracion Publica

Administracién Pablica - Stgo.
Arquitectura

Auditoria

Auditoria — Stgo.

Auditoria (V)

Biologia Marina

Cine

Derecho

Disefio

Educacion Parvularia

Enfermeria

Enfermeria - San Felipe

Fonoaudiologia

Fonoaudiologia - San Felipe

Gestion en Turismo y Cultura

Gestion en Turismo y Cultura — Stgo.
Ingenieria Ambiental

Ingenieria Civil

Ingenieria Civil Biomédica

Ingenieria Civil Industrial

Ingenieria Civil Industrial — Stgo.
Ingenieria Civil Informética

Ingenieria Civil Oceénica

Ingenieria Civil Oceénica — Stgo.
Ingenieria Comercial

Ingenieria Comercial — Stgo.

Ingenieria en Construccion

Ingenieria en Estadistica

Kinesiologia

Licenciatura en Ciencias mencion Biologia o Quimica
Licenciatura en Fisica mencion Astronomia
Matemética

Medicina

Medicina - San Felipe

Msica

Nutricion y Dietética

Obstetricia y Puericultura

Obstetricia y Puericultura - San Felipe
Odontologia

688,50
600,50
649,00
674,15
625,80
691,75
654,90
664,80
654,60
692,85
732,35
753,20
683,90
646,55
754,90
699,90
727,90
678,65
604,40
621,90
710,50
670,45
701,00
678,50
634,50
689,20
579,30
607,10
663,35
640,30
649,90
626,55
719,70
741,10
674,30
715,20
789,80
773,80
616,60
774,10
738,75
660,55
744,10

559,60
541,48
554,69
575,36
591,74
589,07
551,73
541,78
554,45
564,31
569,88
651,71
556,30
544,26
690,84
641,42
635,28
599,49
536,63
557,29
580,10
581,09
593,84
603,88
586,50
564,23
543,99
572,08
611,98
587,92
546,85
551,78
635,51
572,88
570,10
566,47
763,69
746,20
567,64
633,73
654,86
611,51
702,52

509,80
504,80
502,80
541,55
566,60
543,65
515,50
500,80
516,10
501,80
501,90
627,70
501,80
506,55
666,20
621,30
604,05
579,45
501,75
502,50
539,00
560,15
537,30
577,30
556,50
533,50
506,60
518,30
592,50
559,40
501,20
501,55
604,90
503,90
501,85
504,90
752,10
735,60
536,10
604,50
637,00
594,25
682,40

690,00
611,00
646,50
671,00
683,00
683,00
635,50
611,50
613,50
673,50
705,00
731,00
645,50
581,50
732,50
698,50
703,00
653,50
575,00
616,50
724,00
665,00
685,50
683,50
659,50
686,00
598,50
645,50
666,50
671,00
682,00
608,50
720,00
731,50
659,00
693,50
810,50
795,50
606,00
746,50
731,00
640,50
741,50

560,50
548,30
553,80
567,20
593,00
592,50
550,70
557,60
543,50
568,00
570,90
615,30
557,10
534,40
660,40
622,80
621,40
577,00
537,00
550,50
580,20
579,30
591,40
602,30
593,50
569,80
552,70
574,80
598,00
587,90
553,20
553,60
625,60
565,30
570,70
570,70
745,20
733,40
569,40
615,40
639,20
594,90
681,90

503,50
517,00
500,50
502,50
505,50
503,50
500,50
507,00
500,50
503,00
508,00
553,00
500,00
500,00
607,00
565,50
566,00
522,50
509,50
503,00
514,50
522,50
504,00
537,00
510,00
507,00
502,00
519,50
506,50
504,00
500,00
503,50
568,50
508,00
508,50
504,00
700,00
710,50
507,00
538,50
574,00
538,00
619,50
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Pond. PSU PSU PSU

Programa

Min. Méx.  Prom. Min.

19010  Pedagogia en Filosofia 620,80 552,49 501,70 59500 549,20 504,00
19011  Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 621,05 581,97 54885 634,50 562,70 503,50
19045  Psicologia 697,70 62524 60500 710,50 604,80 509,50
19090  Quimica y Farmacia 71540 63322 598,60 722,00 616,50 548,00
19064  Socioeconomia 623,85 557,02 501,00 612,00 550,80 504,50
19012  Sociologia 702,80 621,02 584,30 71550 599,70 514,50
19028  Teatro 761,16 687,86 593,76 596,00 548,40 500,00
19049  Tecnologia Médica 71845 67546 651,05 727,00 660,70 601,50
19048  Tecnologia Médica - San Felipe 686,65 642,96 617,90 683,50 613,60 554,50
19031  Trabajo Social 663,90 579,71 55540 657,00 564,50 510,00

Total Universidad 789,80 601,49 500,80 810,50 592,79 500,00
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Matricula 1er Afio: Nota de Ensefianza Media (NEM), Puntaje NEM y Puntaje Ranking, por Programa

NEM Puntaje NEM Puntaje Ranking

Programa

Promedio Promedio Promedio
19065 Administracion de Negocios Internacionales 5,6 547,6 567,8
19051 Administracion de Negocios Internacionales - Stgo. 55 515,1 522,7
19086 Administracion Hotelera y Gastronémica 57 554,1 564,7
19005 Administracion Publica - Stgo. 57 554,1 5717
19068 Administracion Publica 57 561,9 579,4
19020 Arquitectura 58 573,0 586,7
19062 Auditoria 57 550,0 569,1
19093 Auditoria - Stgo. 54 506,6 514,1
19069 Auditoria (V) 57 568,5 585,3
19080 Biologia Marina 57 560,1 586,4
19024 Cine 5,6 544,4 559,1
19030 Derecho 6,0 628,2 657,9
19022 Disefio 5,6 5378 548,9
19037 Educacion Parvularia 57 559,2 564,2
19041 Enfermeria 6,6 7383 795,0
19042 Enfermeria - San Felipe 6,2 669,6 720,3
19046 Fonoaudiologia 6,2 663,7 703,4
19044 Fonoaudiologia - San Felipe 6,1 643,8 679,5
19027 Gestion en Turismo y Cultura 54 4944 500,4
19029 Gestion en Turismo y Cultura - Stgo. 57 556,1 562,1
19074 Ingenieria Ambiental 58 580,6 595,5
19021 Ingenieria Civil 58 571,2 587,3
19076 Ingenieria Civil Biomédica 58 585,7 608,0
19052 Ingenieria Civil Industrial 6,0 612,2 640,5
19094 Ingenieria Civil Industrial - Stgo. 58 572,4 594,3
19085 Ingenieria Civil Informatica 5,6 543,8 556,0
19081 Ingenieria Civil Oceanica 5,6 534,2 542,6
19082 Ingenieria Civil Oceénica - Stgo. 5,6 535,6 546,0
19060 Ingenieria Comercial 6,1 635,8 668,0
19095 Ingenieria Comercial - Stgo. 58 579,8 601,9
19026 Ingenieria en Construccion 55 5245 533,8
19072 Ingenieria en Estadistica 5,6 538,8 550,2
19043 Kinesiologia 6,2 664,1 698,2
19075 Licenciatura en Ciencias mencion Biologia o Quimica 58 578,4 599,8
19078 Licenciatura en Fisica mencion Astronomia 57 565,7 582,7
19077 Matematica 5,6 5474 570,2
19040 Medicina 6,7 7715 822,9
19039 Medicina - San Felipe 6,7 758,1 808,5
19013 Musica 5,6 543,9 557,9
19091 Nutricion y Dietética 6,2 668,2 716,2
19047 Obstetricia y Puericultura 6,3 687,9 730,9
19036 Obstetricia y Puericultura - San Felipe 6,1 645,3 680,6
19050 Odontologia 6,5 730,6 7754
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Programa

NEM
Promedio

Puntaje NEM Puntaje Ranking

Promedio

Promedio

19010 Pedagogia en Filosofia 5,6 535,5 552,6
19011 Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 5,6 539,3 553,0
19045 Psicologia 6,1 631,3 658,3
19090 Quimica y Farmacia 6,2 658,5 701,8
19064 Socioeconomia 57 550,0 553,8
19012 Saciologia 59 593,1 615,2
19028 Teatro 5,6 547,6 570,8
19049 Tecnologia Médica 6,4 693,7 755,1
19048 Tecnologia Médica - San Felipe 6,3 688,5 741,0
19031 Trabajo Social 58 572,3 592,1

Total Universidad 59 598,8 6239
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Matricula ler Afio: Region de Procedencia, por Programa

Iy IX, X, XI,
Programa XV \% V RM VI Vily Vil XIL XIV
Adm. de Neg. Internacionales 8,1% 6,1% 75,8% 2,0% 2,0% 3,0% 3,0%
Adm. de Neg. Internacionales - Stgo. 0,0% 0,0% 18,8% 62,5% 12,5% 3,1% 3,1%
Adm. Hotelera y Gastrondmica 5,4% 1,8% 82,1% 0,0% 5,4% 1,8% 3,6%
Administracion Publica 1,3% 2,6% 70,1% 14,3% 10,4% 0,0% 1,3%
Administracion Publica - Stgo. 0,0% 0,0% 6,0% 77,6% 10,4% 3,0% 3,0%
Arquitectura 2,7% 6,3% 61,6% 11,6% 13,4% 2,7% 1,8%
Auditoria 2.2% 0,0% 86,5% 2,2% 9,0% 0,0% 0,0%
Auditoria - Stgo. 0,0% 0,0% 2,9% 79,4% 17,6% 0,0% 0,0%
Auditoria (V) 0,0% 4,5% 95,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Biologia Marina 5,6% 0,0% 44,4% 30,6% 13,9% 2,8% 2,8%
Cine 2,1% 12,8% 53,2% 19,1% 4,3% 2,1% 6,4%
Derecho 5,3% 3,8% 61,1% 16,8% 3,1% 3,8% 6,1%
Disefio 4,9% 2,0% 65,7% 10,8% 11,8% 2,0% 2,9%
Educacion Parvularia 4.8% 0,0% 85,7% 0,0% 9,5% 0,0% 0,0%
Enfermeria 2,9% 1,4% 87,1% 1,4% 2,9% 1,4% 2,9%
Enfermeria - San Felipe 0,0% 0,0% 83,7% 10,2% 2,0% 0,0% 4,1%
Fonoaudiologia 1,8% 5,5% 70,9% 10,9% 3,6% 0,0% 7,3%
Fonoaudiologia - San Felipe 6,8% 0,0% 77,3% 6,8% 6,8% 2,3% 0,0%
Gestion en Turismo y Cultura 10,5% 5,3% 47,4% 10,5% 10,5% 5,3% 10,5%
Gestion en Turismo y Cultura - Stgo. 6,7% 0,0% 0,0% 86,7% 6,7% 0,0% 0,0%
Ingenieria Ambiental 3,8% 15,4% 51,9% 17,3% 9,6% 0,0% 1,9%
Ingenieria Civil 7.2% 4,3% 63,8% 5,8% 10,1% 5,8% 2,9%
Ingenieria Civil Biomédica 8,7% 1,4% 63,8% 10,1% 5,8% 4,3% 5,8%
Ingenieria Civil Industrial 1,7% 5,0% 74,8% 3,4% 10,1% 2,5% 2,5%
Ingenieria Civil Industrial - Stgo. 4,0% 0,0% 5,3% 74,7% 12,0% 1,3% 2,7%
Ingenieria Civil Informética 8,1% 4,1% 64,9% 6,8% 9,5% 4,1% 2,7%
Ingenieria Civil Oceanica 9,1% 9,1% 72,7% 9,1% 0,0% 0,0% 0,0%
Ingenieria Civil Oceénica - Stgo. 0,0% 0,0% 12,5% 87,5% 0,0% 0,0% 0,0%
Ingenieria Comercial 1,0% 6,7% 85,7% 1,0% 3,8% 0,0% 1,9%
Ingenieria Comercial - Stgo. 4,0% 2,0% 8,9% 67,3% 12,9% 3,0% 2,0%
Ingenieria en Construccion 1,7% 3,4% 70,3% 4,2% 15,3% 4,2% 0,8%
Ingenieria en Estadistica 3,8% 0,0% 69,2% 3,8% 11,5% 0,0% 11,5%
Kinesiologia 5,9% 0,0% 80,4% 9,8% 0,0% 0,0% 3,9%
Lic. en Cs. Mc Biologia 0 Quimica 3,8% 7,1% 73,1% 7,7% 3,8% 0,0% 3,8%
Lic. en Fisica Mc Astronomia 4,3% 4,3% 78,3% 8,7% 4,3% 0,0% 0,0%
Matematica 0,0% 0,0% 70,0% 10,0% 10,0% 5,0% 5,0%
Medicina 3,3% 3,3% 73,8% 4,9% 11,5% 3,3% 0,0%
Medicina - San Felipe 13,8% 0,0% 69,0% 6,9% 0,0% 3,4% 6,9%
Musica 13,2% 0,0% 60,5% 7,9% 7,9% 0,0% 10,5%
Nutricion y Dietética 1,7% 1,7% 71,2% 6,8% 6,8% 3,4% 8,5%
Obstetricia y Puericultura 5,3% 0,0% 70,2% 5,3% 5,3% 5,3% 8,8%
Obstetricia y Puericultura - San Felipe 2,3% 0,0% 88,6% 4,5% 4,5% 0,0% 0,0%
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Iy IX, X, XI,
Programa XV \% Vv RM VI Vily Vil XL XIV
Odontologia 9,1% 10,4% 68,8% 5,2% 2,6% 1,3% 2,6%
Pedagogia en Filosofia 13,3% 0,0% 66,7% 13,3% 0,0% 0,0% 6,7%
Pedagogia en Historia y Cs. Sociales 0,0% 8,1% 67,7% 8,1% 6,5% 0,0% 9,7%
Psicologia 5,0% 1,3% 73,8% 7,5% 8,8% 1,3% 2,5%
Quimica y Farmacia 0,0% 7,8% 70,3% 9,4% 7,8% 3,1% 1,6%
Socioeconomia 0,0% 0,0% 60,0% 20,0% 0,0% 20,0% 0,0%
Sociologia 7,7% 9,2% 61,5% 7,7% 7,7% 0,0% 6,2%
Teatro 11,8% 5,9% 41,2% 35,3% 5,9% 0,0% 0,0%
Tecnologia Médica 0,0% 2,6% 66,7% 15,4% 10,3% 2,6% 2,6%
Tecnologia Médica - San Felipe 0,0% 3,8% 76,9% 15,4% 3,8% 0,0% 0,0%
Trabajo Social 2,5% 0,0% 75,9% 10,1% 8,9% 1,3% 1,3%
Total General UV 4,0% 3,5% 63,7% 15,6% 7,8% 2,1% 3,3%
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Matricula 1er Afio: Regidn de Procedencia, por Facultad

Iy IX, X, XI,
Facultad XV 1% \% RM VI Vity Vil X1, XV
Arquitectura 45% 54% 56,7% 17,3% 10,6% 2,2% 3,2%
Ciencias 34% 75% 653% 109% 82% 0,7% 4,1%
Ciencias del Mary de Recursos Naturales 56% 0,0% 444% 30,6% 13,9% 2,8% 2,8%
Ciencias Econémicas y Administrativas 27% 2,7% 562% 26,7% 7,9% 1,9% 1,9%
Derecho y Ciencias Sociales 43% 24% 66,7% 143% 52% 2,9% 4,3%
Farmacia 08% 49% 70,7% 81% 7.3% 3,3% 4,9%
Humanidades 6,7% 61% 639% 83% 6,7% 0,0% 8,3%
Ingenieria 46% 3,3% 59,1% 164% 10,5% 3,5% 2,6%
Medicina 38% 14% 772% 73% 54% 1,6% 3,2%
Odontologia 91% 104% 688% 52% 2,6% 1,3% 2,6%
Total General UV 40% 35% 637% 156% 7.8% 2,1% 33%
Grafico Matricula ler Afio: Region de Procedencia, nivel Universidad
63,70%
15,60%
7,80%
4,00% 3,50% 2.10% 3,30%
1ALy XV % % RM Vi Vily Vil IX, X, XI, XI1,XIV
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Matricula 1er Afio: Tipo Establecimiento Educacional, por Programa

Programa Municip. Part. Subv. IVE
Administracion de Negocios Internacionales 14,3% 11,2% 74,5% 43,3%
Administracion de Negocios Internacionales - Stgo. 33,3% 13,3% 53,3% 41,6%
Administracion Hotelera y Gastronémica 12,7% 9,1% 78,2% 43,2%
Administracion Publica 20,8% 6,5% 72,7% 51,2%
Administracion Publica - Stgo. 41,8% 6,0% 52,2% 46,0%
Arquitectura 24,1% 21,4% 54,5% 39,5%
Auditoria 30,3% 3,4% 66,3% 51,7%
Auditoria - Stgo. 44,1% 0,0% 55,9% 54,6%
Auditoria (V) 68,2% 0,0% 31,8% 64,6%
Biologia Marina 11,1% 16,7% 72,2% 45,3%
Cine 14,9% 17,0% 68,1% 29,7%
Derecho 18,3% 19,1% 62,6% 40,3%
Disefio 19,6% 15,7% 64,7% 39,9%
Educacion Parvularia 30,0% 10,0% 60,0% 51,3%
Enfermeria 7,1% 21,4% 71,4% 37,8%
Enfermeria - San Felipe 18,4% 16,3% 65,3% 45,5%
Fonoaudiologia 18,2% 25,5% 56,4% 35,6%
Fonoaudiologia - San Felipe 27,3% 4,5% 68,2% 55,7%
Gestion en Turismo y Cultura 42,1% 0,0% 57,9% 62,1%
Gestion en Turismo y Cultura - Stgo. 40,0% 0,0% 60,0% 45,1%
Ingenieria Ambiental 21,6% 13,7% 64,7% 41,2%
Ingenieria Civil 8,8% 14,7% 76,5% 40,6%
Ingenieria Civil Biomédica 25,0% 13,2% 61,8% 41,4%
Ingenieria Civil Industrial 13,4% 13,4% 73,1% 44,2%
Ingenieria Civil Industrial - Stgo. 28,4% 8,1% 63,5% 47,0%
Ingenieria Civil Informatica 23,3% 9,6% 67,1% 49,5%
Ingenieria Civil Oceanica 27,3% 9,1% 63,6% 52,7%
Ingenieria Civil Oceénica - Stgo. 28,6% 0,0% 71,4% 48,7%
Ingenieria Comercial 21,0% 20,0% 59,0% 41,8%
Ingenieria Comercial - Stgo. 26,5% 8,2% 65,3% 44,9%
Ingenieria en Construccién 18,6% 13,6% 67,8% 45,1%
Ingenieria en Estadistica 30,8% 3,8% 65,4% 55,7%
Kinesiologia 19,6% 23,5% 56,9% 38,2%
Lic. en Ciencias mencién Biologia 0 Quimica 19,2% 11,5% 69,2% 50,8%
Licenciatura en Fisica mencion Astronomia 21,7% 8,7% 69,6% 46,1%
Matematica 35,0% 5,0% 60,0% 52,9%
Medicina 0,0% 50,8% 49,2% 20,2%
Medicina - San Felipe 6,9% 31,0% 62,1% 30,3%
Mdsica 28,9% 15,8% 55,3% 45,5%
Nutricion y Dietética 18,6% 15,3% 66,1% 43,2%
Obstetricia y Puericultura 12,3% 19,3% 68,4% 37,9%
Obstetricia y Puericultura - San Felipe 22,1% 4,5% 72,7% 52,6%
Odontologia 10,4% 49,4% 40,3% 22,6%
Pedagogia en Filosofia 28,6% 71% 64,3% 49,8%
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Programa Municip. Part. Subv. IVE
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 26,2% 13,1% 60,7% 47,5%
Psicologia 17,5% 20,0% 62,5% 39,9%
Quimica y Farmacia 25,0% 14,1% 60,9% 45,8%
Socioeconomia 13,3% 26,7% 60,0% 36,7%
Sociologia 18,5% 20,0% 61,5% 36,4%
Teatro 11,8% 11,8% 76,5% 39,8%
Tecnologia Médica 7,1% 17,9% 74,4% 38,9%
Tecnologia Médica - San Felipe 30,8% 7,7% 61,5% 48,9%
Trabajo Social 20,5% 14,1% 65,4% 45,2%

Total General UV 20,8% 15,4% 63,8% 42,8%

Municip.: Municipal
Part.: Particular
Subv.: Subvencionado

IVE: indice de Vulnerabilidad Escolar, del Establecimiento Educacional de Origen
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Matricula 1er Afo: Tipo Establecimiento Educacional, por Facultad

Facultad Municipal Particular Subvencionado IVE
Arquitectura 22,4% 16,0% 61,5% 39,7
Ciencias 24,7% 9,6% 65,8% 458
Cs. del Mar y de Rec. Naturales 11,1% 16,7% 72,2% 453
Cs. Econémicas y Adm. 26,4% 9,4% 64,2% 46,4
Derecho y Cs. Sociales 19,1% 17,2% 63,6% 422
Farmacia 22,0% 14,6% 63,4% 44,6
Humanidades 24,2% 15,7% 60,1% 429
Ingenieria 19,3% 12,1% 68,6% 454
Medicina 15,4% 21,0% 63,7% 39,5
Odontologia 10,4% 49,4% 40,3% 22,6
Total General UV 20,8% 15,4% 63,8% 428

Gréafico Matricula ler Afio: Tipo Establecimiento Educacional, nivel Universidad

Municipal
20,8%

Particular

15,4%
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Antecedentes Generales por Programa

Matricula Total por Programa y Género

Facultad Programa ‘I_'otal Tota_l Total_
Matriculados Femenino Masculino
Fac. de Arquitectura 1.484 867 617
Arquitectura 464 226 238
Cine 155 54 101
Disefio 432 296 136
Disefio (V) 84 46 38
Gestion en Turismo y Cultura 145 95 50
Teatro 111 82 29
Gestion en Turismo y Cultura - Stgo. 93 68 25
Fac. de Ciencias 669 350 319
Ingenieria Ambiental 225 149 76
Ingenieria en Estadistica 116 54 62
Lic. en Cs. mencion Biologia 0 Quimica 80 42 38
Lic. en Fisica mencién Astronomia 81 25 56
Matematica 141 67 74
Meteorologia 26 13 13
Fac. de Ciencias del Mar y de Recursos Naturales 164 102 62
Biologia Marina 164 102 62
Fac. de Ciencias Econémicas y Administrativas 3.649 2.042 1.607
Adm. de Negocios Internacionales 417 237 180
Adm. Hotelera y Gastrondmica 270 188 82
Administracion Publica 310 163 147
Administracién Pblica (V) 49 25 24
Auditoria 477 280 197
Auditorfa (V) 93 50 43
Ingenieria Comercial 589 311 278
Ingenieria Comercial 2 S (V) 9 5 4
PCE Ingenieria Comercial Afin 1° S 57 29 28
PCE Ingenieria Comercial Afin 2° S 21 12 9
PCE Ingenieria Comercial No Afin 1° S 87 51 36
PCE Ingenieria Comercial No Afin 2° S 37 22 15
Socioeconomia 54 32 22
Adm. de Negocios Internacionales — Stgo. 162 92 70
Administracion Pablica — Stgo. 294 138 156
Administracién Publica (V) - Stgo. 38 15 23
Auditoria - Stgo. 248 147 101
Ingenieria Comercial — Stgo. 437 245 192
Fac. de Derecho y Ciencias Sociales 1.077 604 473
Derecho 656 285 371
Trabajo Social 419 318 101
Trabajo Social - Stgo. 2 1 1
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Facultad Programa Total Total Total

Matriculados Femenino Masculino
Fac. de Farmacia 711 529 182
Nutricién y Dietética 307 275 32
Quimica y Farmacia 404 254 150
Fac. de Humanidades 870 368 502
Mdsica 139 31 108
Pedagogia en Filosofia 116 48 68
Ped. en Historia y Ciencias Sociales 277 119 158
Sociologia 338 170 168
Fac. de Ingenieria 2.693 944 1.749
Ingenieria Civil 305 93 212
Ingenieria Civil Biomédica 315 159 156
Ingenieria Civil en Informatica 256 30 226
Ingenieria Civil Industrial 620 283 337
Ingenieria Civil Oceénica 119 48 71
Ingenieria en Construccion 610 152 458
Ingenieria en Informatica Aplicada 4 1 3
Ingenieria Civil Industrial - Stgo. 366 142 224
Ingenieria Civil Ocednica — Stgo. 98 36 62
Fac. de Medicina 3.357 2.392 965
Educacion Parvularia 129 129
Enfermeria 346 290 56
Fonoaudiologia 255 220 35
Kinesiologia 246 138 108
Medicina 440 214 226
Obstetricia y Puericultura 252 233 19
Psicologia 446 299 147
Tecnologia Médica 228 139 89
Educacién Parvularia - San Felipe 8 8
Enfermeria - San Felipe 244 190 54
Fonoaudiologia - San Felipe 202 172 30
Medicina - San Felipe 218 110 108
Obstetricia y Puericultura - San Felipe 191 168 23
Tecnologia Médica - San Felipe 152 82 70
Fac. de Odontologia 588 358 230
Odontologia 588 358 230
Total General 15.262 8.556 6.706

*No se consideran los estudiantes de intercambio, para mantener compatibilidad con informacion SIES.
** Considera todos los programas que presentaron Matricula a abril del 2013 (SIES)
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Indicadores de Progresion y Logro

Tasa de Retencidn de ler Afio, por Carrera (1)

Carrera Cohorte 2013 Continda en 2014 Tasa Ret.
Administracion de Negocios Internacionales 134 98 73,1%
Administracion Hotelera y Gastronémica 59 53 89,8%
Administracion Publica 145 122 84,1%
Arquitectura 119 93 78,2%
Auditorfa 154 121 78,6%
Biologia Marina 42 25 59,5%
Cine 48 37 77,1%
Derecho 140 118 84,3%
Disefio 109 62 56,9%
Educacion Parvularia 22 19 86,4%
Enfermeria 125 112 89,6%
Fonoaudiologia 108 95 88,0%
Gestion en Turismo y Cultura 36 25 69,4%
Ingenieria Ambiental 54 36 66,7%
Ingenieria Civil 71 50 70,4%
Ingenieria Civil Biomédica 71 43 60,6%
Ingenieria Civil Industrial 201 155 77,1%
Ingenieria Civil Informética 75 43 57,3%
Ingenieria Civil Oceanica 22 14 63,6%
Ingenieria Comercial 218 172 78,9%
Ingenieria en Construccién 131 101 77,1%
Ingenieria en Estadistica 26 18 69,2%
Kinesiologia 55 44 80,0%
Licenciatura en Ciencias mencién Biologia o Quimica 28 19 67,9%
Licenciatura en Fisica mencion Astronomia 25 11 44,0%
Matematica 22 18 81,8%
Medicina 101 94 93,1%
Msica 41 28 68,3%
Nutricion y Dietética 63 53 84,1%
Obstetricia y Puericultura 115 100 87,0%
Odontologia 82 75 91,5%
Pedagogia en Filosofia 16 13 81,3%
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 65 46 70,8%
Psicologia 82 66 80,5%
Quimica y Farmacia 67 54 80,6%
Socioeconomia 15 11 73,3%
Saciologia 68 52 76,5%
Teatro 18 13 72,2%
Tecnologia Médica 72 66 91,7%
Trabajo Social 84 57 67,9%
Total general 3.129 2432 77,7%
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Tasa de Retencidn Institucional de ler Afio (2)

Cohorte 2013 Continda el 2014 en Universidad Tasa Ret. Institucional
3.129 2.508 80,2%

(1) Para el calculo de la Tasa de Retencién de 1¢ afio por Carrera, se considera a todos los estudiantes matriculados
de la cohorte 2013 independiente de su via ingreso, que contindan en la misma carrera, como estudiante regular al
30 de abril del afio siguiente (SIES)

(2) Para el calculo de la Tasa de Retencion Institucional, se considera a todos los estudiantes matriculados de la
cohorte 2013 independiente de su via ingreso, que continCian en la Institucion, como estudiante regular al 30 de
abril del afio siguiente (SIES)
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Titulados Carreras de Pregrado

Carreras

Administracion de Negocios Internacionales
Administracion Hotelera y Gastronémica
Administracion Publica

Arquitectura

Auditorfa

Biologia Marina

Cine

Derecho

Disefio

Educacion Parvularia

Enfermeria

Fonoaudiologia

Gestion en Turismo y Cultura

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Civil

Ingenieria Civil Biomédica

Ingenieria Civil Industrial

Ingenieria Civil Informatica

Ingenieria Civil Oceanica

Ingenieria Comercial

Ingenieria Comercial (PCE)

Ingenieria en Construccién

Ingenieria en Estadistica

Ingenieria en Informéatica Aplicada
Kinesiologia

Licenciatura en Ciencias mencion Biologia o Quimica
Licenciatura en Fisica mencion Astronomia
Matematica

Medicina

Meteorologia

Musica

Nutricion y Dietética

Obstetricia y Puericultura

Odontologia

Pedagogia en Filosofia

Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales
Psicologia

Quimica y Farmacia

Socioeconomia

Sociologia

Teatro

Tecnologia Médica

Trabajo Social

Titulados

Titulados
Femenino Masculino
85 50
34 14
67 57
13 26
74 54
11 16
4 16
30 33
53 29
23
113 14
95 13
36 21
32 24
4 12
20 16
31 46
4 19
3 7
102 81
42 53
13 46
7 5
4
17 18
13 4
5 5
15 8
27 51
8 10
3 8
51 5
64 3
52 29
16 16
25 26
46 32
34 21
8 5
23 15
15 6
40 27
76 18

Total
Titulados

135
48
124
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Titulados  Titulados Total

CEIEES Femenino Masculino Titulados
Construccion Civil 1 1
Auditoria (PET) 2 2
Ingenieria Civil Industrial (PET) 3 13 16
Total Pregrado Universidad 1.437 979 2.416
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C. POSTGRADO

Programas de Postgrado

Tipo de Programa  Nombre Programa

Doctorado
Doctorado en Astrofisica
Doctorado en Ciencias Mencién en Recursos Naturales Acuaticos
Doctorado en Ciencias Mencidn Neurociencias
Doctorado en Ciencias Mencion Quimica (Programa conjunto U.T.F.S.M.)
Doctorado en Derecho
Doctorado en Estadistica
Doctorado en Matematica

Magister
Magister en Administracion y Gestion Portuaria
Magister en Andlisis Clinico
Magister en Astrofisica
Magister en Ciencias Bioldgicas, Mencion en Neurociencias
Magister en Ciencias de la Ingenieria Mencion Ingenieria Biomédica
Magister en Ciencias Médicas Mencion Biologia Celular y Molecular
Magister en Ciencias Médicas Mencidn en Infecciones Intrahospitalarias y en Epidemiologia Hospitalaria
Magister en Ciencias Mencion en Radicales Libres en Biomedicina
Magister en Ciencias Bioldgicas Mencién Neurologia Celular y Molecular
Magister en Ciencias Odontoldgicas con Mencién en Cirugia y Traumatologia Oral y Méxilo Facial
Magister en Ciencias Odontoldgicas con Mencion en Rehabilitacion Oral
Magister en Ciencias Odontoldgicas con Mencion en Trastornos Temporomandibulares y Dolor Orofacial
Magister en Ciencias Odontoldgicas con Mencién en Ortodoncia y Ortopedia dento Méxilo Facial
Magister en Derecho (Legum Magister) con Menciones en Derecho Privado, Derecho Constitucional,
Derecho y Procesos Penales y Derecho Pablico
Magister en Desarrollo Regional y Medio Ambiente
Magister en Disefio Estratégico
Magister en Enfermeria con Menciones en Gestién del Cuidado y en Enfermeria Gerontoldgica
Magister en Estadistica
Magister en Filosofia Mencién Légica y Filosofia de las Ciencias
Magister en Filosofia Mencién Pensamiento Contemporaneo
Magister en Fonoaudiologia, Mencién Voz y Mencién Lenguaje
Magister en Gerontologia Social
Magister en Gestion Ambiental
Magister en Gestion de la Calidad
Magister en Gestién de Organizaciones
Magister en Gestion de Organizaciones con Menciones en Recursos Humanos, Marketing, Finanzas y
Organizaciones de la Salud
Magister en Gestion de Servicios de Alimentacion y Nutricion
Magister en Gestién Farmacéutica y Farmacia Asistencial
Magister en Gobiemno y Gestion Pablica
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Tipo de Programa  Nombre Programa

Magister en Historia Mencion en Historia de Chile y América
Magister en Intervencion Psicosocial, Mencién Mediacion de Conflictos
Magister en Matematicas
Magister en Oceanografia
Magister en Patrimonio
Magister en Psicologia Clinica Mencién en Psicoterapia Constructivista y Construccionista
Magister en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones Mencién en Desarrollo Organizacional y
Gestion del Capital Humano y Mencion en Psicologia de la Salud Ocupacional
Magister en Psicologia Social Mencion en Intervenciones Psicosociales
Magister en Psicologia Social Mencién en Psicologia Juridica
Magister en Salud Publica Menciones en Gestién Hospitalaria y en Gestién en Atencién Primaria de
Salud
Diploma de Postitulo

Diploma de Postitulo en Aplicaciones del Diagnéstico Molecular en Microbiologia

Diploma de Postitulo en Cariologia On Line

Diploma de Postitulo en Cirugia Implantologia Basica para Odont6logos Generales

Diploma de Postitulo en Fonoaudiologia Geronto-Geriatrica

Diploma de Postitulo en Geomatica

Diploma de Postitulo en Rehabilitacion Sobre Implantes Oseointegrados

Diploma de Postitulo en Traumatologia Dentaria

Diploma de Postitulo Gestion en Salud

Diploma de Postitulo Quirtrgico Protésico en Implantologia Basica para Odont6logos Generales

Diploma de Postitulo Resolucion Quirdrgica de Problemas Endodonticos

Diploma de Postitulo en Atencion Primaria y Salud Familiar

Diploma de Postitulo en Cirugia de Piso Pélvico

Diploma de Postitulo en Cirugia de Piso Pélvico (versién B-Learning)

Diploma de Postitulo en Cuidado Respiratorio y Manejo Hemodinadmico Neonatal

Diploma de Postitulo en Derecho Civil

Diploma de Postitulo en Derecho Constitucional

Diploma de Postitulo en Derecho del Trabajo

Diploma de Postitulo en Derecho Penal

Diploma de Postitulo en Derecho Tributario

Diploma de Postitulo en Diagndstico y Tratamiento de las Alteraciones del Desarrollo Dento Maxilo
Facial

Diploma de Postitulo en Ecografia Obstétrica

Diploma de Postitulo en Educacion Diferencial Inclusiva con Menciones en Audicion y Trastornos
Especificos del Lenguaje, en Déficit Atencional y Trastornos Especificos del Aprendizaje y en Trastorno
Generalizado del Desarrollo y Déficit Atencional

Diploma de Postitulo en Educacion Popular y Psicologia Comunitaria

Diploma de Postitulo en Endodoncia Clinica

Diploma de Postitulo en Estrategias y Tacticas para la Formacién en Red

Diploma de Postitulo en Estudios Latinoamericanos

Diploma de Postitulo en Gestion del Cuidado de Enfermeria a la Familia y la Comunidad

Diploma de Postitulo en Iméagenes Cardiol6gicas No Invasivas

Diploma de Postitulo en Intervencién en Violencia Intrafamiliar y Sexual Infantil: Un Abordaje Integral y
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Tipo de Programa

Nombre Programa

Multidisciplinario

Diploma de Postitulo en Manejo Diagndstico y Terapéutico de las Lesiones de la Mucosa Oral
Diploma de Postitulo en Mediacion Familiar

Diploma de Postitulo en Nuevo Proceso Penal

Diploma de Postitulo en Odontologia Restauradora Estética

Diploma de Postitulo en Ortodoncia Interceptiva

Diploma de Postitulo en Prescripcion de Ejercicio en Enfermedades Crénicas no Transmisibles
Diploma de Postitulo en Prevencion y Rehabilitacion del Piso Pélvico

Diploma de Postitulo en Prétesis Removible

Diploma de Postitulo en Medicina Familiar

Diploma de Postitulo en Medicina Familiar Avanzado

Diploma de Postitulo en Psicologia, Familia y Derecho, Mencién Intervenciones Psicosociales en
Sistemas Familiares

Diploma de Postitulo en Salud Mental: Una mirada desde la Salud Piblica

Diploma de Postitulo en Sindrome de Déficit Atencional y sus Implicancias en el Aula

Diploma de Postitulo en Trastorno del Desarrollo: abordaje cognitivo-lingiistico y educativo-social
Diploma de Postitulo en Uroginecologia para Urdlogos

Especialidad Médica u Odontolégica

Especialidad en Cirugia y Traumatologia Oral y Méaxilo Facial
Especialidad en Anatomia Patoldgica

Especialidad en Anestesiologia y Reanimacion
Especialidad en Cardiologia

Especialidad en Cirugia Cardiovascular

Especialidad en Cirugia General

Especialidad en Cirugia Pediatrica

Especialidad en Cuidados Intensivos Peditricos
Especialidad en Endodoncia

Especialidad en Endocrinologia y Diabetes
Especialidad en Hematologia y Oncologia de Adultos
Especialidad en Gastroenterologia

Especialidad en Medicina Intensiva

Especialidad en Medicina de Urgencia

Especialidad en Medicina General Familiar
Especialidad en Medicina Interna

Especialidad en Nefrologia

Especialidad en Neonatologia

Especialidad en Neurocirugia

Especialidad en Neurologia

Especialidad en Neuropediatria

Especialidad en Obstetricia y Ginecologia
Especialidad en Odontologia Rehabilitadora Estética
Especialidad en Odontopediatria

Especialidad en Oftalmologia

Especialidad en Oncologia y Radioterapia
Especialidad en Ortodoncia y Ortopedia Dento Méaxilo Facial
Especialidad en Otorrinolaringologia
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Tipo de Programa  Nombre Programa

Especialidad en Pediatria

Especialidad en Periodoncia e Implantologia

Especialidad en Psiquiatria

Especialidad en Psiquiatria Infantil y de la Adolescencia
Especialidad en Radiologia e Imagenologia

Especialidad en Radiologia Oral y Méxilo Facial

Especialidad en Rehabilitacién Oral

Especialidad en Traumatologia y Ortopedia

Especialidad en Trastornos Témporomandibulares y Dolor Orofacial
Especialidad en Urologia
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Matricula Total 2013 por Programa y Género

Tipo de Total thal thal
Programa Programas VEralEehe F(_amenmo Mgscullno
Matriculados Matriculados
Doctorado 67 18 49
Doctorado en Astrofisica 4 4
Doctorado en Ciencias Mencién en Recursos Naturales 6 2 4
Acuaticos
Doctorado en Ciencias Mencién Neurociencias 30 8 22
Doctorado en Ciencias Mencion Quimica 13 4 9
Doctorado en Derecho 5 1 4
Doctorado en Estadistica 9 3 6
Magister 609 327 282
Magister en Andlisis Clinico 9 7 2
Magjister en Astrofisica 9 5 4
Magister en Ciencias Bioldgicas, Mencién en Neurociencias 25 13 12
Magister en Ciencias de la Ingenieria Mencion Ingenieria 13 2 1
Biomédica
Magister en Ciencias Médicas Mencién Biologia Celular y 39 18 21
Molecular
Magister en Ciencias Médicas Mencidn en Infecciones m 30 14
Intrahospitalarias y en Epidemiologia Hospitalaria
Magister en Ciencias Mencion en Radicales Libres en 8 2 6
Biomedicina
Magister en Ciencias Odontologicas con Mencion en Cirugia y 1 1
Traumatologia Oral y Méxilo Facial
Magister en Ciencias Odontolégicas con Mencién en 1 1
Rehabilitacién Oral
Magister en Ciencias Odontologicas con Mencién en 2 2
Trastornos Temporomandibulares y Dolor Orofacial
Magister en Ciencias Odontolégicas con Mencién en 2 2
Ortodoncia y Ortopedia dento Maxilo Facial
Magister en Derecho (Legum Magister) con Menciones en
Derecho Privado, Derecho Constitucional, Derecho vy 29 14 15
Procesos Penales y Derecho Pdblico
Magister en Desarrollo Regional y Medio Ambiente 16 8 8
Magister en Disefio Estratégico 8 4 4
Magister en Enfermeria con Menciones en Gestion del
) . g 18 17 1
Cuidado y en Enfermeria Gerontol6gica
Magister en Estadistica 22 10 12
Magister en Filosofia Mencién Loégica y Filosofia de las 15 6 9
Ciencias
Magister en Filosofia Mencién Pensamiento Contemporaneo 18 6 12
Magister en Fonoaudiologia, Mencién Voz y Mencién
Lenguaje 47 37 10
Magister en Gestion Ambiental 27 9 18
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Tipo de

Programa

Programas

Magister en Gestion de Organizaciones con Menciones en

Total
Matriculados

Total
Femenino
Matriculados

Total
Masculino
Matriculados

Recursos Humanos, Marketing, Finanzas y Organizaciones de 62 25 37
la Salud
Magister en Gestién de Servicios de Alimentacién y Nutricion 7 6 1
Magister en Gestién Farmacéutica y Farmacia Asistencial 19 13 6
Magister en Gobiermno y Gestion Publica 26 15 11
Magister en Historia Mencion en Historia de Chile y América 23 5 18
Magister en Intervencién Psicosocial, Mencién Mediacion de
; 6 4 2
Conflictos
Magister en Matematicas 2 2
Magister en Oceanografia 3 1 2
Magister en Psicologia Clinica Mencién en Psicoterapia
- o 37 25 12
Constructivista y Construccionista
Magister en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones
Mencién en Desarrollo Organizacional y Gestion del Capital 35 24 11
Humano y Mencién en Psicologia de la Salud Ocupacional
Magister en Psicologia Social Mencién en Intervenciones 3 1 2
Psicosociales
Magister en Psicologia Social Mencion en Psicologia Juridica 4 1 3
Magister en Salud Publica Menciones en Gestion Hospitalaria
9 S 29 19 10
y en Gestion en Atencion Primaria de Salud
Diploma de Postitulo 311 224 87
Diploma de Postitulo en Cariologia On Line 6 4 2
Diploma de Postitulo en Cirugia Implantologia Basica para
| 12 4 8
Odontélogos Generales
Diploma de Postitulo en Fonoaudiologia Geronto-Geriatrica 25 19 6
Diploma de Postitulo en Geomatica 10 4 6
Diploma de Postitulo en Rehabilitacion Sobre Implantes
; 3 1 2
Oseointegrados
Diploma de Postitulo en Traumatologia Dentaria 9 8 1
Diploma de Postitulo Gestion en Salud 24 16 8
Diploma de Postitulo Quirdrgico Protésico en Implantologia
. . 4 1 3
Basica para Odontdlogos Generales
Diploma de Postitulo Resolucion Quirdrgica de Problemas 5 4 1
Endoddnticos
Diploma de Postitulo en Atencién Primaria y Salud Familiar 32 26 6
Diploma de Pastitulo en Cirugia de Piso Pélvico 19 8 11
Diploma de Postitulo en Cuidado Respiratorio y Manejo 24 15 9
Hemodinamico Neonatal
Diploma de Postitulo en Educacion Diferencial Inclusiva con
Menciones en Audicion y Trastomos Especificos del
Lenguaje, en Déficit Atencional y Trastornos Especificos del 19 17 2

Aprendizaje y en Trastorno Generalizado del Desarrollo y
Déficit Atencional
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Total Total
Femenino Masculino
Matriculados Matriculados

Total
Matriculados

Tipo de

Programas

Programa

Diploma de Postitulo en Intervencion en Violencia Intrafamiliar

y Sexual Infantil: Un Abordaje Integral y Multidisciplinario 38 34 4
Diploma de Postitulo en Medicina Familiar 20 13 7
Diploma de Postitulo en Medicina Familiar Avanzado 16 8 8
Diploma de Postitulo en Psicologia, Familia y Derecho, 25 21 1
Mencién Intervenciones Psicosociales en Sistemas Familiares
Diploma de Postitulo en Sindrome de Déficit Atencional y sus 20 18 2
Implicancias en el Aula

Especialidad Médica u Odontolégica 303 130 173
Especialidad Cirugia y Traumatologia Oral y Méxilo Facial 3 3
Especialidad en Anatomia Patologica 1 1
Especialidad en Anestesiologia y Reanimacion 17 7 10
Especialidad en Cardiologia 4 2 2
Especialidad en Cirugia Cardiovascular 1 1
Especialidad en Cirugia General 25 12 13
Especialidad en Cirugia Pediétrica 2 1 1
Especialidad en Cuidados Intensivos Pediatricos 1 1
Especialidad en Endodoncia 8 5 3
Especialidad en Hematologia y Oncologia de Adultos 1 1
Especialidad en Medicina de Urgencia 5 1 4
Especialidad en Medicina General Familiar 12 6 6
Especialidad en Medicina Interna 73 29 44
Especialidad en Neonatologia 14 12 2
Especialidad en Neurocirugia 8 8
Especialidad en Neurologia 12 5 7
Especialidad en Neuropediatria 5 5
Especialidad en Obstetricia y Ginecologia 9 4 5
Especialidad en Odontologia Rehabilitadora Estética 1 1
Especialidad en Odontopediatria 4 3 1
Especialidad en Oftalmologia 4 1 3
Especialidad en Oncologia y Radioterapia 3 2 1
Especialidad en Ortodoncia y Ortopedia Dento Méaxilo Facial 2 1 1
Especialidad en Otorrinolaringologia 4 2 2
Especialidad en Pediatria 27 15 12
Especialidad en Periodoncia e Implantologia 4 1 3
Especialidad en Psiquiatria 9 4 5
Especialidad en Psiquiatria Infantil y de la Adolescencia 4 3 1
Especialidad en Radiologia e Imagenologia 6 1 5
Especialidad en Radiologia Oral y Méxilo Facial 1 1
Especialidad en Rehabilitacién Oral 4 1 3
Especialidad en Traumatologia y Ortopedia 26 2 24
Especialidad en Urologia 3 3

Total General 1.290 699 591
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Matriculados en Postgrado y Postitulo, segln Tipo de Programa y Género

Total Total
Total Total Total . .
Tipo de Programa . Tl Femenino Masculino | Matriculados F_ememno Mgsculmo
Matriculados ) ; : = Matriculados Matriculados
Matriculados Matriculados { Primer Afio . = . =

Primer Afio  Primer Afio

Doctorado 67 18 49 23 5 18

Magister 609 327 282 200 111 89
Especialidad Médica u

Odontol6gica 303 130 173 103 40 63

Diploma de Postitulo 311 224 87 199 136 63

Total Programas 1.200 699 501 525 202 23

Postgrado - Postitulo

*No incluye estudiantes de postgrado en el Extranjero (Guatemala: 33) ni estudiantes de intercambio (Mag. Historia: 3) para

mantener coherencia con informacién SIES.

Gréafico de Matriculados en Postgrado y Postitulo, segln Tipo de Programa

Magister
47%
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Graduados en Programas de Doctorado y Magister

Total Total Total
HEYRWS Femenino Masculino Graduados
Doctorado en Ciencias Mencion Neurociencias 4 6 10
Magister en Anélisis Clinico 1 1
Magister en Astrofisica 1 3 4
Magister en Ciencias Bioldgicas, Mencion en Neurociencias 2 3 5
Magister en Ciencias de la Ingenieria Mencion Ingenieria Biomédica 1 1 2
Magister en Cs. Médicas Mencion Biologia Celular y Molecular 2 2
Magister en Cs. Médicas m/ Infecciones Intrahospitalarias y Epidemiologia 2 2 4
Magister en Ciencias Mencion en Radicales Libres en Biomedicina 3 1 4
Magister en Ciencias Odontoldgicas con Menciones 2 2
Magister en Derecho 2 4 6
Magister en Desarrollo Regional y Medio Ambiente 3 1 4
Magister en Disefio Estratégico 2 1 3
Magister en Enfermeria m/ en Gestion del Cuidado y en Enfermeria Gerontoldgica 1 1
Magister en Estadistica 5 3 8
Magister en Filosofia Mencion Légica y Filosofia de las Ciencias 1 1
Magister en Filosofia Mencién Pensamiento Contemporaneo 2 2
Magister en Fonoaudiologia, Mencién Voz y Mencién Lenguaje 4 4
Magister en Gerontologia Social 2 1 3
Magister en Gestion Ambiental 1 2 3
Magister en Gestion de Organizaciones (Version Guatemala) 14 17 31
Magister en Gestién de Organizaciones con Menciones 6 8 14
Magister en Gestion Farmacéutica y Farmacia Asistencial 2 1 3
Magister en Historia Mencion en Historia de Chile y América 2 2
Magister en Intervencion Psicosocial, Mencién Mediacion de Conflictos 1 1 2
Magister en Matematicas 1 1
Magister en Psicologia Clinica m/ Psicoterapia Constructivista y Construccionista 1 1
Magister en Psicologia Social Mencion en Intervenciones Psicosociales 2 1 3
Magister en Psicologia Social Mencién en Psicologia Juridica 1 1
Magister en Salud Publica con menciones 9 2 11
Total Postgrado Universidad 71 67 138
ANUARIO 2013
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 79



Numero de Certificaciones en Especialidades Médicas y Odontoldgicas y en Diplomas de Postitulo

Total Total
HEYRWS Femenino Masculino vtz
Especialidad en Cirugia y Traumatologia Oral y Méaxilo Facial 4 4
Especialidad en Anestesiologia y Reanimacion 3 9 12
Especialidad en Cirugia General 8 11 19
Especialidad en Cirugia Pediatrica 1 1 2
Especialidad en Endodoncia 7 1 8
Especialidad en Medicina General Familiar 7 7
Especialidad en Medicina Intensiva 1 1
Especialidad en Medicina Interna 8 5 13
Especialidad en Neurologia 2 2
Especialidad en Neuropediatria 1 1
Especialidad en Obstetricia y Ginecologia 3 3
Especialidad en Odontologia Rehabilitadora Estética 1 1
Especialidad en Oncologia y Radioterapia 1 1
Especialidad en Pediatria 5 5
Especialidad en Periodoncia e Implantologia 1 1
Especialidad en Psiquiatria 1 1
Especialidad en Radiologia e Implantologia 2 4 6
Especialidad en Radiologia Oral y Méxilo Facial 1 1 2
Especialidad en Rehabilitacion Oral 2 2 4
Especialidad en Traumatologia y Ortopedia 9 9
Especialidad en Urologia 2 2
Diploma de Postitulo en Cirugia de Piso Pélvico 7 11 18
Diploma de Postitulo en Cirugia Implantologia Béasica para Odont6logos Generales 4 8 12
Diploma de Postitulo en Cuidado Respiratorio y Manejo Hemodinadmico Neonatal 15 9 24
Diploma de Postitulo en Endodoncia Clinica 9 3 12
Diploma de Postitulo en Geomatica 4 6 10
Diploma de Postitulo en Psicologia, Familia y Derecho con menciones 11 2 13
Diploma de Postitulo en Sindrome de Déficit Atencional y sus Implicancias en el Aula 4 4
Diploma de Postitulo en Salud Mental: Una Mirada desde La Salud Piblica 14 7 21
Total Universidad 114 104 218
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D. INVESTIGACION

Programas Internos de Apoyo a la Investigacion

Centros de Investigacion (CI-UV) y de Investigacién y Desarrollo (CID-UV)

Unidad Centro Director/a
Centro de Investigacion y Gestion de Recursos
Facultad de Ciencias Naturales (CIGREN) Maritza Sepulveda

Facultad de Ciencias
Instituto de Fisica y Astronomia

Centro de Astrofisica de Valparaiso (CDAV)

Verénica Motta

Facultad de Ciencias
Instituto de Fisiologia

Centro de Neurobiologia y Plasticidad Cerebral
(CNPC)

Marco Fuenzalida

Facultad de Ciencias
Instituto de Neurociencia

Centro Interdisciplinario de Neurociencia de
Valparaiso (CINV)

Ramén Latorre

Facultad de Farmacia
Nutricién y Alimentos

Centro de Investigacion y Desarrollo de Alimentos
Funcionales (CIDAF)

Mariane Lutz Riquelme

Facultad de Humanidades
Instituto de Filosofia

Centro Perspectivas del Pensar: Materiales para leer
el presente (CPP)

José Jara Garcia

Facultad de Ingenieria

Centro de Investigacion y Modelamiento de
Fenémenos Aleatorios de Valparaiso (CIMFAV)

Maria Soledad Torres Diaz

Facultad de Ingenieria
Escuela de Ingenieria Biomédica

Centro de Conocimientos en Ingenieria Biomédica
(CCIB)

Guillermo Avendario Cervantes

Facultad de Medicina
Escuela de Medicina

Centro de Investigaciones Biomédicas (CIB)

Sebastian San Martin

Direccidn de Investigacion

Centro de Estudios y Gestion del Patrimonio

Manuel Hernandez

Direccidn de Investigacion

Centro de Tecnologia Hospitalaria (CTH)

Cristian Diaz
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Proyectos de Investigacion con Financiamiento DIUV

Tipo de Proyecto Facultad N° de Proyectos
Proyectos de Investigacion con Financiamiento DIUV 31
Ciencias
Derecho y Cs. Sociales
Medicina
Arquitectura
Humanidades
Farmacia
Ingenieria

~

Proyectos Artisticos DIUV
Arquitectura
Humanidades

Proyectos de Equipamiento con Financiamiento DIUV
Medicina
Arquitectura
Ciencias

N RN 0NN B W NN
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Programas de Resultados en Investigacion (PRIN)

Facultad N° de Académicos Acreedores de Incentivo

Arquitectura 8
Ciencias 51
Cs. del Mary Rec. Naturales 9
Cs. Econdmicas y Administrativas 6
Derecho 5
Humanidades 11
Farmacia 19
Ingenieria 22
Medicina 41
Odontologia 4
Total Académicos 176

Programas de Mérito por Investigacion

Facultad N° de Académicos Reconocidos

Medicina 1
Ingenieria 3
Ciencias 17
Farmacia 3
Cs. del Mary Rec. Naturales 1
Total Académicos 25
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Proyectos con Financiamiento Externo

Proyectos con Financiamiento Externo

Tipo de Programa Tipo de Proyecto N° de Proyectos
CONICYT

FONIS

FONDEF

EXPLORA

MEC

GEMINI

ALMA

FONDECYT Iniciacion
FONDECYT Postdoctorado
FONDECYT Regular (Principal) *
FONDECYT Regular (Asociado) *
DRI

ANILLO

Otros PAI

CORFO
Proyecto I+D Aplicada
Perfil | + D Aplicada
Capital Humano en Transferencia Tecnoldgica
Plan Estratégico Nueva Ingenieria

GORE
Fondo de Innovacién para la Competitividad Regional FIC -R Valparaiso

OTROS
INACH
Banco Santander
ESO
Iniciativa Cientifica Milenio
Fondos de Cultura
* Proyectos Postulantes en 2013 y adjudicados 2014.

= = = o)
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Publicaciones

Publicaciones WOS (ISI)

Afio
2009
2010
2011
2012
2013

N° Publicaciones WOS (ISI)
138
129
169
220
227

2009 2010 2011 2012 2013

La informacién es obtenida por CONICYT de la base de datos Web of Science de Thomson Reuters ex Institute for Scientific
Information, ISI. Las publicaciones se agrupan segin el afio de indexacion.

Esta informacion generada por CONICYT corresponde al indicador base utilizado en el célculo del Aporte Fiscal Directo.

ANUARIO 2013
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 87



Publicaciones SCOPUS

2009 155
2010 163
2011 212
2012 256
2013 265
Tipo de Publicacion %
Article 86,8%
Conference Paper 5,3%
Review 5,3%
Note 1,5%
Editorial 0,8%
Short Survey 0,4%

163

155

2009 2010 2011 2012 2013
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Publicaciones SCOPUS, segin Area Tematica

Area Temética (Clasificacion SCOPUS) %
Physics and Astronomy, Earth and Planetary Sciences 28,2%
Medicine 17,6%
Mathematics 5,8%
Biochemistry,Genetics and Molecular Biology 5,6%
Agricultural and Biological Sciences 5,6%
Engineering 4,6%
Chemistry 4,4%
Computer Science 3,7%
Neuroscience 3.2%
Social Sciences 3,2%
Other 18,1%
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Publicaciones SCOPUS, por Unidad Académica

Facultad Unidad Académica N° Publicaciones
Facultad de Ciencias Fisica y Astronomia 63
Facultad de Medicina Medicina 52,8
Facultad de Ciencias Neurociencias 225
Facultad de Medicina Psicologia 14
Facultad de Ciencias Estadistica 13
Facultad de Ciencias Quimica y Bioquimica 11,8
Facultad de Ciencias Biologia y Cs. Ambientales 10,5
Facultad de Farmacia Farmacia 9.8
Facultad de Ingenieria CIMFAV 9
Facultad de Ingenieria Ing. Informética 9
Facultad de Ciencias Fisiologia 7
Facultad de Derecho y Cs. Sociales Derecho 7
Facultad de Odontologia Odontologia 7
Facultad de Farmacia Nutricién 4
Facultad de Ingenieria Ing. Biomédica 35
Facultad de Cs. del Mar y Rec. Naturales Biologia Marina 3
Facultad de Ingenieria Ing. Industrial 3
Facultad de Medicina Enfermeria 3
Facultad de Medicina Fonoaudiologia 3
Facultad de Ingenieria Ing. Oceénica 2
Facultad de Arquitectura Teatro 15
Facultad de Ciencias Matematicas 1
Facultad de Ciencias Meteorologia 1
Facultad de Cs. Economicas y Adm. Negocios Internacionales 1
Facultad de Humanidades Filosofia 1
Facultad de Humanidades Sociologia 1
Facultad de Ingenieria Construccién Civil 0,5
Total Universidad 265

* Las publicaciones asociadas a mas de una unidad académica, se contabilizan de forma fraccionada.
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Publicaciones SCOPUS, por Facultad

Facultad N° Publicaciones %
Facultad de Ciencias 129,9 49,0%
Facultad de Medicina 728 27,5%
Facultad de Ingenieria 27 10,2%
Facultad de Farmacia 13,8 5,2%
Facultad de Derecho y Cs. Sociales 7 2,6%
Facultad de Odontologia 7 2,6%
Facultad de Cs. del Mar y Recursos Naturales 3 1,1%
Facultad de Humanidades 2 0,8%
Facultad de Arquitectura 15 0,6%
Facultad de Cs. Econémicas y Adm. 1 0,4%
Total Universidad 265

Solicitudes y Otorgamiento de Patentes

Durante el afio 2013 se realizaron 2 solicitudes de patente internacional (Europa y EE.UU.) asociadas al siguiente titulo:

Facultad Nombre Académico Titulo S N° Solicitud
Patente
Alejandro Dinamarca “Uso de una Bacteria Marina para
Farmacia Juan Ojeda producir un Biosurfactante capaz de En N PXEP01450/2013
; L . . e Tramitacion ~ (En Europa)
Claudia Ibacache prevenir infecciones intrahospitalarias
Alejandro Dinamarca “Uso de una Bacteria Marina para En 45712013
Farmacia Juan Qjeda produc!r_ un 'B|osu'rfactante_ capaz" de Tramitacion  (En Estados Unidos)
Claudia Ibacache prevenir infecciones intrahospitalarias
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E. VINCULACION CON EL MEDIO

Vinculacién

Centro y Servicios a la Comunidad

Centro Dependencia Detalle

El Centro se encuentra ubicado en las dependencias del Edificio Bruno

Gunther, de la Escuela de Medicina de la Universidad de Valparaiso.

Cuenta con los siguientes laboratorios:

= Laboratorio de Andrologia: Estudio de Infertilidad Masculina, con
espermiograma, Kruger y separacion espermatica de alto nivel.

Centro d_e, . Unidad de Ecografia Ginecoldgica: Donde se realizan estudios
Reproduccion Escuela de Medicina - . e -
Humana anatomicos de factor femenino y seguimiento folicular.

=  Clinica de Medicina Reproductiva Baja Complejidad: Atencion
médica, examen clinico e inseminaciones intrauterinas.

El programa se inici6 el afio 2011, y se constituy en el programa piloto de

FONASA, lo que permitira replicar el modelo ampliar su cobertura a nivel

nacional.

Desde los afios setenta la Escuela de Derecho de la Universidad de

Valparaiso dispone de un consultorio que brinda asistencia juridica

gratuita a personas de escasos recursos, y que se traduce

fundamentalmente en las siguientes acciones:

= Absolucién de consulta y orientacion juridica.

. Representacion y defensa en juicios de diversa naturaleza.

= Asistencia en tramitacion de gestiones extrajudiciales.

. Estudio de titulos y revisién de documentacion juridica.

= Redaccién de actos juridicos, contratos e instrumentos juridicos
variados.

Consultorio Juridico
Social Escuela de Escuela de Derecho
Derecho

En el desempefio de su actividad, el consultorio juridico social administra
el beneficio de privilegio de pobreza en favor de sus usuarios, muchos de
los cuales son derivados directamente por los Tribunales de Valparaiso, al
designar al Consultorio para asumir sus defensas judiciales. En la
actualidad, ademas existe un convenio con la SEREMI de Justicia para la
atencién de personas afectadas por violencia familiar. Los usuarios
también cuentan con asistencia en el area social, gracias a la
colaboracion de la Escuela de Trabajo Social de nuestra facultad.

El area juridica del consultorio se encuentra a cargo de cuatro abogados,
todos académicos de nuestra Escuela, quienes ademas dirigen a los
estudiantes de quinto afio en el curso de Practica de Consultorio. De esta
forma, los estudiantes de la carrera cuentan con una primera
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Centro

Dependencia

Detalle
aproximacion al mundo juridico real, complementando su preparacion
tedrica a la vez de desarrollar un profundo compromiso social respecto del
ejercicio de la profesién juridica.

Centro de Atencién
Psicolégica CAPSI
Escuela de
Psicologia

Escuela de
Psicologia

La Escuela de Psicologia de la Universidad de Valparaiso, cuenta con un
centro de atencion que ofrece a la comunidad el servicio de psicoterapia y
psicodiagndéstico. Los servicios de psicologia son ofrecidos principalmente
por el alumnado de la Escuela de Psicologia, quienes realizan sus
précticas de perfeccionamiento de pregrado y curso de postgrado (Ultimo
afio de la Carrera de Psicologia y Magister en Psicologia Clinica,
respectivamente), con la supervision de docentes de amplia experiencia.
El CAPSI atiende a nifios y adultos, parejas y familias, ofreciendo atencién
psicoldgica para una amplia gama de probleméticas clinicas, excepto
atenciones de urgencia.

Centro de Asesoria
Psicoeducativa
CAPSE Escuela de
Psicologia

Escuela de
Psicologia

La Escuela de Psicologia de la Universidad de Valparaiso, cuenta con un
centro de atencién gue ofrece el servicio de asesoria educativa a bajo
costo. Los servicios de psicologia son ofrecidos principalmente por el
alumnado de la Escuela de Psicologia, quienes realizan sus practicas de
perfeccionamiento, con la supervision de docentes de amplia experiencia.
El Centro de Atencion Psicoldgica atiende a nifios, jovenes y sus tutores,
ofreciendo asesoria psicoeducativa para una amplia gama de
problematicas educacionales.

Laboratorio de
Audiologia Escuela
de Fonoaudiologia

Fonoaudiologia

El laboratorio de Audiologia cuenta con salas de procedimientos,
destinadas a la atencion de estudiantes y pacientes externos. Durante el
afio, cuenta con rotacion de estudiantes en practica profesional, quienes
son supervisados por un equipo especializado en el area. Junto con esto,
se llevan a cabo diversas actividades dirigidas a informar a la poblacion y
a prestar servicios de asistencialidad. Procedimientos: Audiometria,
Impedanciometria, Prueba de Funcién Tubaria, Examen de VIII par,
Prueba Caldrica, Maniobras de reposicionamiento, Potenciales Evocados
Auditivos de Tronco Cerebral

Laboratorio de Voz
Carrera de
Fonoaudiologia

Fonoaudiologia

El laboratorio de voz cuenta con la implementacion para llevar a cabo una
completa evaluacion y tratamiento de las alteraciones de la voz. Cuenta
con rotacion de estudiantes en practica durante todo el periodo académico
con la debida supervisién de fonoauditlogos que guian el proceso. Junto
con lo anterior, se realizan talleres y charlas dirigidas a la comunidad y
que estdn orientadas hacia la prevencion de patologias vocales.
Procedimientos: Evaluacion de la voz, Andlisis Fonético Aclstico de la
voz, Tratamiento de las alteraciones de la voz.

Laboratorio de
Lenguaje y Habla
Carrera de
Fonoaudiologia

Fonoaudiologia

Este laboratorio, esta equipado para evaluar y tratar las alteraciones de la
comunicacion tanto en personas adultas como en nifios. Durante el afio,
se llevan a cabo rotaciones de estudiantes en practica, los cuales son
supervisados por profesionales que guian y orientan el trabajo que éstos
realizan. Asimismo, se desarrollan actividades destinadas a informar a la
poblacion como una forma de crear vinculos directos con la comunidad.
Procedimientos: Evaluacién del lenguaje y habla infantil/adulto,
Tratamiento para los trastornos la comunicacién infantil/adulto
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Centro Dependencia Detalle
La Clinica de Odontologia Infantil, creada en el afio 1996 gracias al
Clinica de esfuerzo de la Facultad de Odontologia y del Gobierno Vasco, es una
Odontologia Infantil respuesta a estos requerimientos y se ha consolidado como una unidad

(Clinica Vasca) gg‘gﬁgi)d% de docencia, investigacion y servicio de la Facultad de Odontologia de la
Escuela de 9 Universidad de Valparaiso con el fin de contribuir, habilitar y equipar un
Odontologia Centro de Atencién de Odontologia Infantil de primer nivel destinado a

escolares de menores recursos preferentemente.
Servicios Clinicos de La Clinica Odontolégica de la Facultad de Odontologia recientemente
Atencién equipada y remodelada, es una unidad de atencion en salud dental con
P Escuela de A ~ - . 2
Odontoldgica ; més de 40 afios de experiencia. Atiende anualmente mas de 4000
Odontologia ; . 9 P e
Escuela de pacientes de la comunidad de la Region de Valparaiso en servicios de

Odontologia Odontologia General y de Especialidades odontoldgicas.

Esta actividad se enmarca en la alianza estratégica celebrada entre la
Facultad de Medicina de la Universidad de Valparaiso, la Municipalidad de
Valparaiso, el Comité de Salud de San Roque, la Unidad Vecinal N° 120
de San Roque, el Obispado de Valparaiso y la Corporacion para el

Centro Comunitario Desarrollo Social CORMUVAL, mediante la cual se pretende habilitar un

de Salud de San - espacio docente asistencial, con el propdsito de entregar una visién
Facultad de Medicina .y o X : )

Roque Escuela de académica de temas de interés para la comunidad, mediante estrategias

Medicina de educacion y promocion de la salud, considerando la participacion de

las diversas areas de conocimiento que se desarrollan en la Universidad.
Para ello las instalaciones existentes han sido traspasadas a la
Universidad de Valparaiso en un comodato a 10 afios por parte del
Obispado.

El proyecto de Farmacopea Chilena fue ejecutado por un grupo de
académicos de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Valparaiso y
tuvo por finalidad crear la Institucion Farmacopea Chilena, cuya Mision
Farmacia consiste en “Desarrollar y difundir normas oficiales que regulen y
potencien el segmento farmacéutico, contribuyan a la aplicacion de la
politica nacional de medicamentos en el ambito de la salud publica y
fomenten el desarrollo de las ciencias y la educacion farmacéutica”

FARMACOPEA
Chilena

Con el objeto de mantener la vinculacion del cuerpo académico de la
Escuela de Disefio de la Universidad de Valparaiso con entidades
publicas y privadas, en el desarrollo de proyectos profesionales que
beneficien a los estudiantes en su proceso formativo, esta unidad cre6 el
nuevo centro Innovacion y Disefio Estratégico Aplicado, IDEA

Fac. de Arquitectura:

Centro IDEA Escuela de Disefio

Su origen se remonta al afio 1997, cuando se crea el Centro de
Conservacion Textil Patrimonial, para abordar la conservacion de un
conjunto de vestiduras y ornamentos religiosos pertenecientes a la
Parroquia La Matriz de Valparaiso. El afio 2003 se crea una segunda

Fac.de Arquitectura:  unidad, el Archivo del Patrimonio Fotografico y Audiovisual. Ambas

Escuela de Disefio  unidades consolidadas a nivel regional y nacional, vienen a contribuir al
conocimiento del patrimonio tangible e intangible de la ciudad, a través del
desarrollo proyectos de investigacion, conservacidon y difusion;
desarrollando asimismo, un programa de apoyo a organizaciones
comunitarias histdricas de Valparaiso.

Centro de
Conservacion Textil
y Fotografico
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Centro

Dependencia

Detalle

Este Centro tiene como objetivo preservar, conservar, investigar y difundir
bienes textiles, fotograficos y audiovisuales que guarden relacion con la
historia y el hacer de la ciudad de Valparaiso. Desde su creacién han
ingresado via convenio de comodato o donacién fondos y colecciones
textiles, existiendo alrededor de 1000 piezas y definiéndose dos tipos:
ornamentos y vestuario litdrgico y vestuario civil hombre, mujer e infantil.

Centro de

Investigacion de Fac. de Arquitectura:
Gestion del Disefio Escuela de Disefio

[I+GD]

El Centro I+GD, se encuentra dedicado al desarrollo del quehacer
académico, de investigacion, transferencia tecnolégica y formulacion de
modelos de integracion de la disciplina del disefio en el &mbito
empresarial, junto con formar profesionales que intervengan con las
competencias apropiadas en 10s nuevos escenarios econdmicos,
tecnologicos y socioculturales de la empresa de siglo XXI.

Se han desarrollado diversas actividades vinculadas a la docencia e
investigacion, como Workshops de disefio; Seminarios y Talleres, cuyo
objetivo ha sido contactar a los estudiantes con empresarios de distintas
unidades productivas tales como: micro, pequefias, mediana y grandes
empresas. Estas actividades han tenido la intencionalidad de potenciar la
investigacion y la asistencia técnica en disefio en el ambito empresarial.

Otros Centros que prestan servicios a la comunidad son:

= Comisién de Lactancia Carrera de Obstetricia y Puericultura

= Laboratorio de Biologia y genética molecular Escuela de Medicina

= Laboratorio de Determinacion genética de cancer Escuela de Medicina
= Laboratorio de Anatomia Patolégica Escuela de Medicina

= Laboratorio de Parasitologia Escuela de Medicina

= Laboratorio de Diagnéstico Micoldgico Escuela de Medicina

. Laboratorio de Virologia Escuela de Medicina

. Laboratorio de Inmunologia Escuela de Medicina

98 M
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Campos Clinicos y Campo Laboral

La Unidad de Campos Clinicos de la Division Académica, gestiona los convenios marco y especificos con los campos clinicos y
negocia los cupos y las contrapartes que la Universidad de Valparaiso pone a disposicion de estas, en retribucion por el uso
docente de tales campos clinicos.

Tipo de Convenio N° Convenios

Convenios Marco 50
Convenios especificos 16
Convenios de especializacion 2
Total 68

Junto con lo anterior, es preciso mencionar algunas actividades destacadas de practicas profesionales y vinculacion laboral, a
saber:

Programa Dependencia Detalle
La Escuela de Trabajo Social, mediante un convenio con diversas instituciones
pdblicas, como Gendarmeria, Servicio de Salud Valparaiso San Antonio, Corporacién

Précticas Fac. de Derecho:  Municipal de Valparaiso para el Desarrollo Social, Area de Salud, dispone de
Profesionales  Escuela de Trabajo précticas profesionales de la asignatura Practica de Trabajo Social de Grupo en tales
Trabajo Social Social instituciones, la cual consiste en la conformacién o reforzamiento de grupos

existentes en las instituciones de practica, para lo cual el estudiante dedica un
semestre de trabajo.

El Workshop es una modalidad de actividad formativa integrado al desarrollo regular
de las asignaturas Taller de Proyectos Ill y IV. La actividad consiste en invitar a
empresas u organizaciones de bienes o servicios a plantear requerimientos de
Disefio a partir de lo cual los estudiantes elaboran propuestas preliminares de

proyectos.
Esta actividad tiene como objetivos basicos enfrentar a los estudiantes a establecer
Fac. de una relacion directa con el mercado laboral, respondiendo en tiempos profesionales;
WORKSHOPS Arguitectura: ademas de constituirse en una instancia de difusion de la préctica profesional y sus
Escuela de Disefio  alcances interdisciplinarios en los niveles de decision de las organizaciones
participantes.

La tipologia de empresas y organizaciones invitadas ha sido amplia, abarcando
desde microemprendimientos a pymes productoras de bienes o servicios asi como
también organizaciones de caracter cultural o social.

Durante el afio 2013 se trabajé con el Goethe Institut de Valparaiso y Carter’s, una

pyme regional del rubro de la confeccidn de vestuario interior para adultos y nifios.
Fac. de En conjunto con la Unidad de Extensidn de la Escuela de Ingenieria Comercial UV y
Arquitectura'y Fac. la Fundacién para la Superacién de la Pobreza, se participa en actividades de
de Cs. Econ.y  capacitacion y/o asesoria a pequefios emprendimientos en zonas vulnerables de la

FF;rdoegr;acT; Adm. Regipn de Va]p_araiso com_o.Puchuncavi y Nogales.‘ _
MIPYME Escuelas de En dichas actividades participan profesores y estudiantes de ambas Carreras quienes
Disefio e en conjunto elaboran diagnésticos, proponen desarrollos ylo transfieren
Ingenieria conocimientos a los emprendedores. Especificamente en el afio 2013 se participd en
Comercial las capacitaciones de alfabetizacion digital.
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Movilidad Internacional Estudiantil de Pregrado

Tipo de

Movilidad Internacional Estudiantil de Pregrado N° Estudiantes Financiamiento (N°
alumnos)
73 Recursos Propios

Estudiantes- Intercambio desde la UV 109 36 Becas
Estudiantes- Intercambio hacia la UV 212 -
Total Movilidad Internacional Estudiantil 321

También se pueden mencionar las Becas a disposicion de los estudiantes, tanto financiadas por la propia Universidad como
ofrecidas por entidades externas. Entre ellas destacan:
. Beca Universidad de Valparaiso Puerta al Mundo.
Becas PMI Humanidades, Ciencias Sociales y Artes
Beca de excelencia académica de movilidad internacional
Becas Santander
Becas AGCI: Alianza del Pacifico

Movilidad Internacional Académicos

Movilidad de Académicos (Pasantias en el Extranjero) N° Académicos
Instituciones Europeas 14
Estados Unidos 8
América Latina 35
Malasia 1
Marruecos 1
Total Movilidad Académicos 59
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Convenios de Cooperacion Nacional e Internacional

Un aspecto clave en el desarrollo de los vinculos y las relaciones institucionales es la identificacion de aquellas instituciones
nacionales e internacionales con las que se comparten fines y propésitos y con las cuales se pueden establecer planes de
accion o iniciativas de mutuo beneficio en el corto, mediano y largo plazo en los ambitos de la docencia de pre y postgrado, la
investigacion, innovacion y transferencia tecnoldgica o la extension universitaria.

Convenios de Cooperacion Nacionales e Internacionales N° Convenios

Convenios Internacionales vigentes 243
Convenios Nacionales vigentes 273
Convenios decretados en afio 2013 84

Membresias Institucionales

El Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas es una persona juridica de derecho
plblico, de administracién auténoma, creado por ley el 14 de agosto de 1954, como un
organismo de coordinacién de la labor universitaria de la nacion. Esta integrado por los
Rectores de las veinticinco universidades publicas y tradicionales del pais y es presidido por el

CRUCH Ministro de Educacion y cuenta con una Vicepresidencia Ejecutiva a cargo de un rector titular de

una de las universidades pertenecientes al Consejo.

Anivel interno los rectores organizan sus labores a través de comités de trabajos.

Durante el afio 2013 el Rector de la Universidad de Valparaiso, Sr. Aldo Valle, integré el

Comité Ejecutivo.

El Consorcio de Universidades Estatales de Chile, es una agrupacion que retne a las dieciséis

universidades del Estado, desde Arica a Magallanes, se constituyé como una corporacion sin

fines de lucro el 13 de Mayo de 1993, y obtuvo su personalidad juridica por decreto N° 31 el 7

de Enero de 1994.

Durante el afio 2013, el Rector de la Universidad de Valparaiso, Sr. Aldo Valle, ocupd la

Presidencia del Directorio.

El Consejo de Rectores de Valparaiso, reune a las cuatro universidades tradicionales, de la

Region, la Universidad de Valparaiso, Universidad Catélica de Valparaiso, Universidad

Técnicas Federico Santa Maria y la Universidad de Playa Ancha.

Durante el afio 2013, el Rector de la Universidad de Valparaiso, Sr. Aldo Valle, ocupd la

presidencia del Consejo.

CRUV Adicionalmente se destaca la participacion del Director de Vinculos y Relaciones
Internacionales, de la Universidad en la Comision de Coordinacion (Comision Macro),
correspondiéndole ejercer la presidencia de dicha comision durante el afio 2013. En esta
condicion se realizaron 87 actividades de diverso orden, entre reuniones de trabajo,
conformacién de comisiones, elaboracién de convenios, actividades conjuntas de movilidad,
entre otras.

CUECH
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Extension

Programas de Extension y Comunicaciones

Programa Detalle

La Universidad de Valparaiso durante el afio 2013 fue mencionada en 1240 publicaciones, tanto en prensa

LaPL:Xan; la escr?ta, m'edigs qpline (nacional e internacional), radio y television. De éstas, 954 fueron generadas desde
la misma institucidn.
Como una forma de proyectar sus actividades de forma auténoma y de mantener un contacto fluido con
sus académicos, funcionarios y estudiantes como con el resto de la comunidad, la Universidad de
Valparaiso ha venido potenciando el uso de su pagina web asi como de las redes sociales que, como
. Facebook o Twitter, representan poderosas herramientas de comunicacion.
Sitio Web y

Respecto al Sitio WEB UV, se puede mencionar que durante 2013 se publicé un total de 924 notas, las que
recibieron un total de 627.590 lecturas. En cuanto a las Redes Sociales, durante 2013 se implementd en
YouTube un canal de noticias llamado “UV Noticias” en el que se han publicado 197 notas periodisticas en
alta definicion y sélo en Facebook los resultados en términos de Alcance Total indican que durante 2013,
2.112.949 personas visualizaron contenidos asociados a la Universidad de Valparaiso.
Radio Valentin Letelier de la Universidad de Valparaiso ha experimentado en el dltimo tiempo importantes
cambios que han permitido una creciente penetracion en las audiencias locales, destacando su sello
Radio Valentin  musical, informativo, cultural y universitario. Durante 2013 se implementaron 3 importantes mejoras: la
Letelier creacion de una plataforma web con énfasis en las noticias, el manejo especializado de sus redes sociales
y la transmision via streaming, lo que permite a nuestro publico conectarse a través del computador desde
cualquier lugar del mundo.
Durante 2013 los resultados en términos de las actividades que se realizaron en las distintas salas que la
Universidad de Valparaiso posee, para el desarrollo de la extension universitaria fueron las siguientes:
. Sala Musicamara: 104 actividades distribuidas en Charlas (6), Cines (13), Conciertos (35),
Lanzamientos de libros (5), Actividades promocion (20), Actividades académicas (19) y Cultural (6).
. Sala Rubén Dario: 124 actividades distribuidas en Charlas (10), Cines (57), Conciertos (17),
Extension Lanzamientos de libros (3), Actividades promocion (18), Actividades académicas (14) y Cultural (5).
= Sala El Farol: 9 exposiciones de pintura, escultura, fotografia y otras artes visuales, ademas de la
exposicion correspondiente al Concurso Arte Joven.
El conjunto de actividades realizadas en las distintas salas supuso que mas de 30.000 visitas al Centro de
Extension de la Universidad.
En apartado siguiente se mencionan las principales actividades de Extension Cultural durante el afio 2013.
Una de las actividades méas relevantes realizadas en 2013 en materia de extension universitaria fue el
relanzamiento del sello editorial de la Universidad de Valparaiso. En su primer afio de trabajo, el sello ha
tenido un alta presencia mediatica en la prensa escrita, recibiendo sus publicaciones excelentes criticas por
parte de los especialistas, quienes ademas de valorar las obras y sus autores, han destacado la cuidadosa
Sello Editorial  edicién que supone cada libro.
El Sello organiza sus publicaciones en torno a tres grandes colecciones: Poesia, Pensamiento y
Manifiestos. A ellas durante 2013 se uni6 la coleccion Puerto de Ideas, asociada a la iniciativa del mismo
nombre que anualmente se realiza en Valparaiso y que congrega a importantes intelectuales de todo el
mundo. Durante el afio 2013, se publicd 9 titulos.

Redes Sociales
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Principales Actividades de Extension Cultural

Actividad Dependencia Detalle
El Festival de Cine de Vifia del Mar es uno de los festivales mas antiguos
de Latinoamérica. Comenz6 en los afios 60 a partir de la iniciativa del

Festival de Cine de realizador regional Aldo Francia. Ces6 su actividad en los afios 70 y se
Vifia del Mar, Escuelade Cine/  refundd con gran éxito en el afio 90. A partir del afio 2011 el Festival de
FICVINA, con . Direccion de Cine, organizado por la I. Municipalidad de Vifia del Mar es coorganizado
Municipalidad de Extension por la Universidad de Valparaiso, por intermedio de la Escuela de Cine de
Vifia del Mar la Facultad de Arquitectura y la Direccién de Extensién. Esta relacion ha
sido formalizada mediante un convenio de colaboracion entre ambas

instituciones.

Este evento tiene como objetivo reconocer en vida a uno de los maestros
que ha formado a varias generaciones en la dramaturgia y direccion
teatral como lo es Juan Barattini, e incentivar la creacion y la produccion
de una dramaturgia nacional, sea esta a nivel individual o colectiva, asi
como estimular a las nuevas generaciones a participar en un encuentro de

Escuela de Teatro  esta naturaleza. Asimismo se busca a través de esta actividad, estimular
la creacion artistica y la formacion de nuevas agrupaciones teatrales de
estudiantes universitarios a nivel de pre grado de las carreras de teatro
del pais. Es por esto que las compafiias participantes estan integradas y
dirigidas por estudiantes, y en varias de las creaciones la dramaturgia
corresponde a jovenes creadores.

Festival de Teatro
Juan Baratini

Este evento tiene como finalidad generar la vinculacién entre los
estudiantes y docentes de la carrera con los diferentes sectores de la
poblacion de Valparaiso, tales como: juntas de vecinos, centros culturales,

Proyecto Escalera Escuelade Teatro  clubes deportivos y la comunidad en general. La actividad consiste en

Ariba mostrar trabajos de los talleres de actuacién y movimiento, contemplando
al término de las presentaciones artisticas la realizacién de un foro donde
se propicia la discusion critica y reflexiva con los espectadores.
Realizacion de temporadas teatrales durante los fines de semana,

Temporales presentandose en la sala de teatro de la unidad, variados montajes de

Escuela de Teatro o S ”
Teatrales Sala Negra compafiias de teatro generadas al interior de la carrera como también de

agrupaciones independientes de la region o de Santiago.

A fines de la década del 70 naci6 en el seno de la sede regional de la
Universidad de Chile el primer Salén de Artes Plasticas, impulsado por el
destacado grabador y pintor Alvaro Donoso, el que buscaba generar un

Arte Joven - espacio donde mostrar la creacion artistica de los nuevos talentos locales.
Con el paso de los afios, la Universidad de Valparaiso adopto esta
iniciativa conocida como el Concurso Nacional de Arte Joven y que
durante el 2013 celebrd sus 35 afios.

La Universidad de Valparaiso en conjunto con el programa Escuelas de
Rock del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes y la colaboracion de
Radio Valentin Letelier 97.3 fm, presentan MediasBandas 2013.

Mediasbandas es un concurso regional dirigido a grupos musicales de
estudiantes de educacion media. En él pueden participar todas las bandas
integradas por estudiantes de cualquier establecimiento de educacién

Medias Bandas -
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Actividad

Dependencia

Detalle
media de la Region de Valparaiso, sea municipal, particular
subvencionado o particular pagado, con domicilio estable en la misma.

FESCIES (Festival

de Cine de

Estudiantes
Secundarios)

FESCIES es organizado por la carrera de Cine de la Universidad de
Valparaiso, en conjunto con el Centro de Extension de nuestra
universidad.

Desde sus inicios, este festival se ha planteado como un espacio de
difusion y aprendizaje para los estudiantes secundarios de nuestro pais,
creando una competencia exclusivamente para ellos, y complementandola
con actividades afines, como charlas de profesionales del medio
cinematogréfico y audiovisual, foros en donde los estudiantes exponen
sus dudas sobre un tema en especifico, muestras de peliculas
presentadas por sus directores, entre otras actividades.

FIDA (Festival

Internacional
Animacion)

de -

El Festival Internacional de Animacién FIDA, es un evento cultural de la
Escuela de Disefio, de la Universidad de Valparaiso.

Desde sus inicios FIDA ha reconocido el aporte de los grandes
animadores latinoamericanos y europeos, los que han estado para ser
homenajeados por este Festival.

Esta caracteristica de fomento de la cultura y reconocimiento a los
grandes realizadores, se enmarca dentro de la mision y los principios de
la Universidad de Valparaiso, es decir se desarrolla en una institucion
publica de educacién superior que hace suyos, los principios de
responsabilidad social y fomento de la cultura y el conocimiento en
beneficio de todos los ciudadanos.

FIDA se enmarca ante todo en un contexto de objetivos trascendentes y
sociales, que lo hacen necesario para el desarrollo de la regién y el pais.
Por esta razon este festival se plantea como una expresion de un
proyecto que tiene como objetivo el enriquecimiento cultural y formativo
de estudiantes, realizadores y pablico en general.

La Convocatoria durante el 2013, es del tipo nacional e internacional a
profesionales y obras de escuelas, el cual hace un llamado a los
realizadores de obras de animacion de tipo narrativo y experimental y que
promuevan temas como: la identidad cultural de los pueblos, teméticas
sociales, experimentacion y nuevos lenguajes visuales.

Charlas de

Astronomia

Fac. de Ciencias:
Departamento de
Fisica y Astronomia

Charlas de Astronomia de Difusion Publica, realizadas por astrénomos
profesionales, e investigadores, nacionales e internacionales, de
Universidades u Observatorios Astrondmicos a la comunidad en general y
especialmente a los estudiantes de ensefianza media de la region.

Seminario: Umb
de Pobreza

rales

Durante el mes de noviembre y respondiendo a una iniciativa de un
conjunto de académicos que han venido desarrollando actividades en
conjunto con la Fundacion para la Superacion de la Pobreza, la Direccion
de Vinculos y Relaciones Internacionales organizé el seminarios de
Umbrales Sociales Regionales en conjunto con dicha institucién.
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F. CONVENIOS DE DESEMPENO INSTITUCIONAL

Convenio de Desempefio Institucional, Artes, Humanidades y Ciencias Sociales

Antecedentes

La Universidad de Valparaiso ha suscrito con el Ministerio de Educacion un Convenio de Desempefio por 4 afios, a partir del 5
de octubre del afio 2012, para implementar un Plan de Mejoramiento Institucional en favor del cumplimiento del siguiente
objetivo general:

“Desarrollar disciplinarmente las Humanidades, las Ciencias Sociales y las Artes, a niveles de excelencia
nacional e internacional, impactando a la docencia de pregrado, postgrado, la investigacion, creacion
artistica, gestion y fortaleciendo la relacion Universidad — Sociedad.

Este propdsito se despliega en cada una de las ocho disciplinas adscritas al convenio, correspondiendo a las siguientes:

= Pedagogia en Filosofia

= Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales
Cine

Msica

Teatro

Sociologia

Psicologia

= Trabajo Social

El objetivo general descrito anteriormente, cuenta con los siguientes objetivos especificos y principales indicadores de logro
alcanzados a la fecha:

Objetivo Especifico N° 1:

“Mejorar cuantitativa y cualitativamente los resultados de la Investigacion y de la formacién de postgrado, incluyendo
la creacion de un programa de doctorado interdisciplinario de excelencia internacional sobre pensamiento
contemporaneo en las areas de las artes, cultura y sociedad”.

Este objetivo busca el fortalecer los cuadros académicos, mediante el desarrollo de estrategias como la implementacion de
becas para cursar doctorado, becas para término de tesis de doctorado, contratacion de académicos con grado de doctor,
visitas de académicos extranjeros y apoyo a estadias académicas internacionales de especializacion. Paralelo a lo mencionado,
se genera la instancia para apoyar la investigacion cientifica a través de la creacion de cinco nuevos ncleos interdisciplinarios
de investigacion en diversas tematicas sociales, culturales y otras afines. Por ultimo, este objetivo tiene el cometido de disefiar
el primer Doctorado Interdisciplinario enmarcado en las areas de las humanidades, artes y ciencias sociales de la Universidad.
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La siguiente tabla, muestra el estado de avance de los indicadores a la fecha, respecto al objetivo especifico N°1:

Nombre Indicador Linea Base M~eta VRIS
Afio 1 la fecha

Porcentaje anual de académicos JC (>33 hrs) con doctorado 19,12% 27,9% 33,3%
Porcentaje anual de investigadores activos JC 16,2% 17,6% 27,5%%
Incremento de la productividad académica N° de publicaciones de corriente
anual expresada en el nUmero de principal aceptadas ylo 57 8 16,5
publicaciones de corriente principal aceptadas presentadas en el afio.
ylo presentadas en revistas indexadas, nimero  N° de Proyectos de Investigacion 5 7 5
de articulos en libros publicados con comité y Creacién artistica.
editorial de prestigio nimero de proyectos de N° de libros ‘publicados por 0 1 1
investigacion, libros publicados y nimero de académicos de las areas del PMI
presentaciones y/o creaciones artisticas . .
considerando las especificidades de las N* de  presentaciones o 0 3 242
disciplinas y area y los estandares de calidad creaciones
Incremento del N° de académicos visitantes extranjeros a las areas del convenio. 2 7 1703 .
Incremento del N° de académicos de la institucion que realizan estadias de 2 5 10
especializacion en el extranjero.
Incremento de la satisfaccion de Satisfaccion en instalaciones correspondientes

. ; ; - 45%5 45%
los usuarios de las instalaciones a salas de clases
de las areas del convenio de Satisfaccion  en  las instalaciones 3306 33%
desempefio correspondientes a laboratorios y/o talleres
Aumento del porcentaje de los programas de postgrado acreditados 0 16,7% 0

) No

Matricula anual del Programa de Doctorado - Evaluable

1 Este indicador se compone de 4 libros y 7 capitulos de libros
2 Dos corresponden a patrocinadas o auspiciadas por el CD

3 Tres académicos seleccionados en la primera version del concurso de visitas y 4 corresponden a visitas auspiciadas con otras fuentes de
financiamiento. En diciembre de 2013 se ha realizado segunda versién seleccionando 13 visitantes para su ejecucion 2014. La duracién de estas
visitas es de a lo menos de 10 dias de trabajo en las respectivas unidades académicas.
4 Corresponden a académicos visitantes que participaron en el Pre Foro realizado en el mes de septiembre.
5 Corresponde a la evaluacion que hacen los estudiantes de las instalaciones de las unidades académicas, utilizando el instrumento que se

utilizan en los procesos de autoevaluacion.

6 Corresponde a la evaluacién que hacen los estudiantes de las instalaciones de las unidades académicas, utilizando el instrumento que se

utilizan en los procesos de autoevaluacion.
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La siguiente tabla muestra los principales Hitos logrados a la fecha y que se relaciona al Objetivo Especifico N°1:

Descripcion Hito Estado de Avance

Asignacion de las Becas de doctorado para académicos

Cumplido

Becas de finalizacién de estudios de doctorado asignadas

Cumplido

Nombramiento de los ocho investigadores con grado de doctor
contratados

En proceso el nombramiento de los 6 académicos
contratados, y en 2014 se desarrolla una segunda
convocatoria para 4 contrataciones adicionales.

Contratos de visitas de académicos externos firmados Cumplido
Contratos de estadias académicas internacionales Cumplido
Plan de remodelacion y habilitacién de espacios Cumplido

Entrega de dependencias habilitadas y remodeladas

No evaluable al primer afio

Entrega de equipamiento

No evaluable al primer afio

Presentacion de cada uno de los informes de Autoevaluacion de
programas de postgrado

Cumplido
Se encuentra elaborado el primer informe de
autoevaluacion del Magister de Filosofia.

DictAmenes de acreditacion de programas de postgrado

En proceso de cumplimiento

Se ha postergado el proceso del Magister de Filosofia con
la finalidad de mejorar algunas condiciones particulares
para la acreditacion.

Decreto creacion programa de doctorado

No evaluable al primer afio
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Objetivo Especifico N° 2:

“Elevar notablemente la calidad de la oferta académica de pregrado, implementando procesos de renovacion y
armonizacion curricular centrados en el estudiante, articulado tanto con el postgrado como con la investigacion
asociados al logro efectivo de mejores indicadores de progresion, impacto social del egresado y las condiciones de
acreditacion de los programas”

En el pregrado se desarrolla en primer lugar, un proceso de innovacion curricular que involucra a la totalidad de las carreras
adscritas al convenio, implementando seis de ellas su nuevo curriculo bajo el sistema de créditos transferibles. En segundo
lugar, en términos de aseguramiento de la calidad, se acreditan cuatro de las ocho carreras adscritas, con un promedio superior
a cuatro afios. En tercer lugar, se crea un programa de becas de movilidad estudiantil nacional e internacional, en modalidad
semestral y de estadias cortas, positivamente evaluado por los estudiantes. En cuarto lugar, se fortalece el equipamiento y la
habilitacion de algunos espacios destinados a la docencia, favoreciendo el aumento de la hibliografia, la mejora en los recursos
para la ensefianza de las artes (instrumentos, camaras, otros), la habilitacion de laboratorios con tecnologias para la
informacion, ademas del acondicionamiento de salas de clases para facilitar el ejercicio de una docencia de calidad.

Cabe sefialar, que en el contexto del presente objetivo se desarrollan estudios sobre el diagnostico de los procesos de titulacion
y de desercion para reportarlos a los actores pertinentes, y ademas se realizara un Estudio de Diagnostico de la relacion
egresado-Universidad.

La siguiente tabla, muestra el estado de avance de los indicadores a la fecha, respecto al objetivo especifico N°2:

. : Valor real a la
Nombre Indicador Linea Base Meta fecha
Aumento del porcentaje de los programas de pregrado acreditados. 50% 37,5% 50%
Cobertura de estudiantes que representan las carreras acreditadas 0 0 07
del Convenio 67,63% 53% 57, 68%
Porcentaje de carreras que estan en proceso de innovacion 63% 750 88%
curricular.
Cobertura de estudiantes de carreras del Convenio de Desempefio 0 0 0
con innovacion curricular implementada. 7% 15% 30.5%
N° de carreras del Convenio que han incluido los SCT en sus 12.5% 37,5% 75%
programas
Trabajo Social 131 1,35 1,32
Psicologia 1,34 141 13
T ' . Teatro 1,44 1,26 1,48
Disminucion del tiempo de permanencia de los —:
X ; Cine 1,54 1,25 1,71
estudiantes de las carreras del convenio de —
desempefio Ped. en Historia 1,68 1,52 1,68
Ped. en Filosofia 1,62 1,78 1,67
Sociologia 1,62 12 1,67
Musica 1,61 1,25 1,97
- . o Trabajo Social 1% 87% 86%
Tasa de Retencion de los estudiantes de 1° afio Psicologia 8% 80% 92%

7 La disminucion de la cobertura entre el 2011 y el 2013 de carreras acreditadas se debe a que la carrera de Psicologia se encuentra a la espera
de concretar su acreditacion.

O ANUARIO 2013 ’
1 1 UNIVERSIDAD DE VALPARAISO




Valor real a la

Nombre Indicador Linea Base Meta Afio 1 fecha
Teatro 66% 81% 96%
Cine 85% 50% 78%
Ped. en Historia 2% 88% 87%
Ped. en Filosofia 80% 86% 64%
Saciologia 67% 82% 80%
Musica - 89% 7%
Trabajo Social 88% 87% 88%
Psicologia 95% 83% 88%
Teatro 82% 85% 93%
i ' o .x Cine 83% 78% 89%
Tasa de Aprobacion de Asignaturas de 1° afio Ped. en Historia 9% 9% 87%
Ped. en Filosoffa 89% 70% 73%
Saciologia 91% 91% 95%
Musica - 89% 80%
%d . ” . . ” Estudio en
b de Satisfaccion de los titulados respecto a su insercion laboral®. 82,7% 84,4% o
elaboracion
% de Satisfaccién de los empleadores respecto del desempefio de 3.30 337 Estudio en
los titulados ) ' elaboracion
N° de estudiantes que nparticipan en el
Incremento de la programa de movilidad con universidades 7 10 13
movilidad estudiantil
nacional N° de estudiantes que nparticipan en el
internacional programa de movilidad en universidades 2 20 9
Aumento del porcentaje de cobertura de titulos BBO® 70% 75% 81%
Aumento de Laboratorios y aulas con TIC's incorporadas 12 17 17
MeJoramlento de las instalaciones para el desarrollo de creaciones 209m2 900m2 En Proceso
artisticas
8 Para determinar la linea base se utilizé la Encuesta de Seguimiento Egresados -2012.
9 BBO: Bibliografia Bésica Obligatoria.
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La siguiente tabla muestra los principales Hitos logrados a la fecha y que se relaciona al Objetivo Especifico N°2:

Presentacion de cada uno de los informes de Autoevaluacion Cumplido
DictAmenes de acreditacion Cumplido
Decretos que aprueban las nuevas mallas curriculares Cumplido
Informe diagnéstico de los problemas de titulacién Cumplido
Informe diagnéstico de los causas de desercion Cumplido
_S|stema de seguimiento de indicadores de progresion y logro Cumplido
implementado

En proceso de cumplimiento.

Diagndstico de la relacion egresado — Universidad - A -
9 9 El estudio se comienza en el mes de junio.

Poblamiento de la base de datos de egresados y titulados Cumplido

Contratos de movilidad suscritos por los estudiantes Cumplido

Nuevos Convenios de movilidad suscritos con universidades

. : ; Cumplido
nacionales e internacionales
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Objetivo Especifico N° 3

“Generar un foro internacional formal y permanente en la regién de Valparaiso, aprovechando sus ventajas
comparativas en materias culturales y politicas, que se constituya en un referente a nivel latinoamericano y que
signifique incorporar las contribuciones intelectuales en Humanidades, Ciencias Sociales y Artes a nivel politico, social
y cultural”.

Este objetivo se compromete a la realizacion de un Foro que de manera procesual y permanente genere espacios de reflexion
académico- ciudadano en tematicas ligadas a las humanidades, artes y ciencias sociales.

En este sentido, durante el afio 2013 se realiza el pre-foro denominado Politica y Cultura: a 40 afios del Golpe Militar, EI Chile
Contemporaneo, generando una instancia regional de discusion interdisciplinaria sobre el tema.

Durante el afio 2014 se abordara la temética sobre “Territorios Contemporaneos. Un Debate Interdisciplinario”, contando con al
menos tres ejes de analisis complementarios, a saber: Territorios desde los Social, Territorios desde lo Virtual, Territorios desde
lo Imaginario, en donde se convoca tanto a actores académicos como ciudadanos para la discusion de la tematica.

De lo expuesto anteriormente, los indicadores comprometidos para este objetivo no son evaluables en el ler afio del Convenio,
pues corresponden a etapas posteriores. No obstante, sefialamos los indicadores establecidos:

Nombre Indicador

. . ) . . N° de invitados internacionales presentes en el Foro Ciudadano
Reconocimiento regional, nacional e internacional del Foro

Ciudadano anual
N° de participantes en el Foro Ciudadano anual
Incremento de las actividades de debate y propuesta N° de iniciativas propuestas a organismos pertinentes

La siguiente tabla muestra los principales Hitos logrados a la fecha y que se relaciona al Objetivo Especifico N°3:

Lanzamiento del Foro Ciudadano No evaluable al primer afio.
Pégina web del Foro Ciudadano No evaluable al primer afio
Publicacion de la Memoria electrénica e impresa del Foro

; No evaluable al primer afio
Ciudadano P
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Objetivo Especifico N° 4

“Generar e implementar un modelo de gestion institucional que signifique un cambio cualitativo en la administracién
de convenios de desempefio, proyectos y contratos en la Universidad de Valparaiso y que pueda ser replicado en otras
instituciones estatales.

Este objetivo favorece la optimizacion y la normalizacién de al menos cuatro procesos criticos administrativos comunes a la
gestion de Convenios de Desempefio institucionales, estableciendo metas de eficiencia, especialmente en lo referido a la
temporalidad, como uno de sus principales resultados a destacar. Lo anterior, ha propiciado la creacion de una estructura de
gestion institucional articuladora de la totalidad de Convenios de Desempefio, y que surge a partir de la propuesta de modelo de
gestion del presente objetivo.

En la siguiente tabla se sefialan los indicadores asociados a este objetivo especifico:

Nombre Indicador Linea Base Meta Afio 1 valanrealala
fecha
Aumento de la BAlde reportes de soporte a la gestion que emite la 4 8 18
capacidad de rendicién - = 0
de cuentas plblicas ~ —uarios por afio - 1 En Proceso
Numero de visitas externas al sitio 0 0 27.077

En relacion a este indicador que mide la
eficiencia en los procesos administrativos,

Incremento de la eficiencia de los procesos administrativos durante el afio 1 no ha sido evaluable este
indicador, lo cual sera factible en etapas
posteriores al Convenio.

La siguiente tabla muestra los principales Hitos logrados a la fecha y que se relaciona al Objetivo Especifico N°4:

Descripcion Hito Estado de Avance
Implementacién piloto del modelo En proceso de cumplimiento
Transferencia del modelo a otras instituciones estatales No evaluable al primer afio

Anuario de la institucién publicado electrénicamente distribuido a

- o No evaluable al primer afio
distintas instituciones P

Sitio Web funcionando Cumplido

Plan anual de trabajo de la U.A.l. Cumplido
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Principales Actividades Desarrolladas

Principales Actividades Desarrolladas en Convenio de Desempefio:

Humanidades, Artes y Ciencias Sociales

Actividad

Detalle

Foro Politica y Cultura: “A 40 afios del Golpe
Militar”

Se realizd el primer foro ciudadano organizado por el Convenio de
Desempefio para el fortalecimiento de las Humanidades, Artes y Ciencias
Saciales. El cual se realizé en el Aula Magna de Escuela de Derecho.

Becas de Movilidad

13 estudiantes fueron favorecidos con becas de movilidad, para
complementar sus estudios en Espafia (3), Francia (2), México (1), Brasil
(1), Ecuador (1), Chile (5)

Becas Estudiantil Corta

A las carreras de Sociologia, Trabajo Social, Psicologia y Pedagogia en
Historia pertenecen los 9 estudiantes que fueron beneficiados con esta
Beca, lo que les permitird complementar su formacion de pregrado y
término de tesis en diferentes universidades de Chile y el mundo.

Conferencias y Seminarios

Se adjudic6 a 3 importantes visitas de expertos académicos extranjeros a
nuestra Universidad.

Beca “Término de Tesis Doctoral”

Académicos UV fueron beneficiados con esta Beca, a fin de consolidar una
planta de académicos con doctorado en las areas que se desarrolla en
Convenio de Desempefio. Es por ello, que 2 académicos (Instituto de
Sociologia) se vieron favorecidos con esta oportunidad, para el término de
su tesis de doctorado en la Universidad Complutense de Madrid.

NUcleos de Investigacion Desarrollaran
Proyectos Interdisciplinarios en la UV

5 son los proyectos que conformaron equipos interdisciplinarios de
académicos en el area de las Cs. Sociales, Humanidades y Artes, a fin de
que se transformen en referentes regionales y nacionales en la temética de
su competencia. Ademas, es preciso sefialar que se realizaron Estadias
académicas internacionales y nacionales desarrolladas por los miembros de
los nlcleos de investigacion interdisciplinar de las unidades pertenecientes
al convenio.

Visitas de Académicos

Con el objetivo de favorecer el intercambio disciplinar entre actores
relevantes de carécter nacional e internacional que impacten de manera
notable en &rea de docencias de pre y postgrado, investigacion, creacion
artistica y vinculacion con el medio, se han definido para el afio 2014, 15
profesores visitantes.

Beca Doctoral de Académicos

2 académicos de la Universidad de Valparaiso, comenzaran sus estudios
doctorales con la finalidad de promover la conformacion de una planta de
académicos con Doctorado.

Apoyo a publicaciones de Revistas y Libros

El apoyo a estas publicaciones favorecen el desarrollo disciplinar en las
humanidades, artes y ciencias sociales, como por ejemplo "V Congreso de
Dramaturgia Hispanoamericana actual' o "Revista de Humanidades de
Valparaiso".

Incorporacidn de Investigadores con grado de
Doctor

Incorporacion de 6 nuevos investigadores, a fin de potenciar las
capacidades académicas de las Humanidades, Artes y Cs. Sociales, y asi
elevar el nivel de productividad, tanto en el &mbito de la investigacion como
del postgrado.
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